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Strategia - jezyku greckim ,stratego” oznacza plan zniszczenia wroga za pomocg efektywnie
wykorzystanych zasobéw. W biznesie strategia to tryb lub tez plan dziatania stuzacy alokacji
niewystarczajgcych zasobéw w celu zdobycia konkurencyjnej przewagi oraz Kkapitalizacji
uswiadomionej mozliwosci akceptowalnego ryzyka.

Konieczno$¢ przyjecia i realizacji strategii rozwigzywania probleméw spotecznych przez
samorzady terytorialne reguluje wprost ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku.

W odniesieniu do powiatu w art. 19 zapisano tejze zapisano, Ze ,do zadan wlasnych powiatu
naleZy opracowanie i realizacja strategii rozwiazywania problemdéw spolecznych ze
szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania o0s6b
niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka, po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami”, ustawodawca wskazat ponadto
jednostke organizacyjng pomocy spotecznej - centrum pomocy rodzinie  uprawniong do
koordynowania dziatan w ramach realizacji strategii rozwigzywania problemdw spotecznych.
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Przyjete cele operacyjne strategii rozwigzywania probleméw spotecznych winny pozostawac
w spoOjnosci z dokumentami nadrzednymi , w szczeg6lnosci z:

1. Narodowg Strategia Integracji Spolecznej dla Polski - jej gtéwnym celem jest pomoc w
procesie wiaczania sie Polski w realizacje drugiego z celow Strategii Lizbonskiej UE
stawiajacego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Konkretne dziatania majg przyczynic sie do:

e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogéw Zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej sie do tworzenia wiekszej
liczby lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemoéw emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilno$ci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spotecznej, aby unikna¢ pojawienia sie trwale zmarginalizowanej
klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

2. Programem ,Polityka Prorodzinna Panstwa”- gléwnym celem programu jest stworzenie
systemu wspierania rodzin naturalnych i zastepczych raz poszanowania ich praw. Waznym
aspektem programu jest pomoc rodzinom dysfunkcyjnym oraz tym, ktére znalazly sie w
trudnej sytuacji materialnej, ktéra umozliwia wyréwnanie szans rozwojowych mtlodego
pokolenia izapobiegania marginalizacji rodzin ubogich.

3. Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Wielkopolskiego do roku 2020 -bedaca
dokumentem wyznaczajgcym priorytetowe kierunki w obszarze polityki spotecznej, ktore
jednocze$nie stang sie wyznacznikiem i inspiracja do podejmowania dzialan majacych na
celu wyréwnywanie szans Srodowisk i grup spotecznych naszego wojewddztwa
uwzgledniajacych przemiany demograficzne, gospodarcze oraz spoteczno-kulturowe.

4. Strategia Rozwoju Powiatu Wagrowieckiego - stanowigca plan rozwoju powiatuy,
a poprzez wyznaczone priorytety i cele strategiczne, przyczyniaja sie do rozwoju
gospodarczego, wzrostu poziomu zycia mieszkancow i ograniczenia probleméw spotecznych
na terenie powiatu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wagrowcu po raz pierwszy w 2002 roku
sprowokowato publiczng debate wsrod liderow pomocy spotecznej w powiecie wagrowieckim o stanie
pomocy spotecznej na terenie powiatu. Efektem tych dziatan byto powstanie dokumentu nazwanego ,,
Strategia rozwoju pomocy spotecznej w powiecie wagrowieckim”, wyznaczajacego, na podstawie
o6wczesnie okreslonego stanu ( dane z lat 1999- 2001) , najwazniejsze cele, misje i priorytety do roku
2010.

Mimo prowadzonego okresowego monitoringu realizacji strategii nie wszystkie przyjete zatozenia
znalazty swoje odzwierciedlenie w zrealizowanych zadaniach. Sytuacja ta jest poniekad konsekwencja
zaprojektowania diugiego (9 letniego) czasokresu realizacji zadan w strategii.

Niniejsza strategia rozwigzywania probleméw spotecznych w powiecie
wagrowieckim zostala zaprojektowana dla realizacji przyjetych zadan
w perspektywie krotkoterminowej - w okresie najblizszych 4 lat.

Cele strategiczne, operacyjne, wyselekcjonowane dla ich osiggniecia zadania s3 w pemi zgodne z
polityka spoteczng panstwa rozumiang jako  zorganizowane, kompleksowe i miedzysektorowe
dziatania wtadz publicznych oraz innych podmiotéw ( w tym organizacji sektora obywatelskiego)
stuzace ksztaltowaniu/poprawie/ochronie warunkéw, bezpieczenstwa i jakosci zycia oraz stanu
obywateli i spotecznosci, dajace jednostkom i grupom mozliwo$¢ harmonijnego rozwoju; mozliwos¢
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w kulturze spotecznym; jak réwniez szanse prowadzenia aktywnego i niezaleznego

Niniejsza strategia rozwiazywania problemow spotecznych w powiecie wagrowieckim

>
>
>

opiera sie na zdeklarowanych wartosciach izasadach;

okresla i wyjasnia postannictwo ( misja)

obejmuje mozliwosci i cele przedsiewzie¢ organizacyjno-instytucjonalnych
( wizja);

wymusza zachowania wlasciwe z punktu widzenia przyjetych celow i zadan;
nakresla przydzial odpowiedzialnosci i towarzyszaca temu delegacje
kompetencji w pomocy spolecznej na poziomie organizacyjnym powiatu;
zostala poddana konsultacjom, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (t.j. Dz.U. 2009 Nr 175 poz. 1362 z pozZn.
Zmian.)

W ramach koordynacji strategii prowadzony bedzie :

>

L.

monitoring zgodno$ci przyjetych domen, celow i zadan z analogicznymi , przyjetymi w
dokumentach nadrzednych;

aktualizacja danych niezbednych dla potrzeb realizacji zatozen strategicznych;

tworzenie raportow o stanie pomocy spotecznej, ktére determinuja miedzy innymi
mozliwosci aplikowania przez powiat Srodki zewnetrzne;

modyfikowanie zadan powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych.

DIAGNOZA STANU POMOCY SPOLECZNE]
W POWIECIE WAGROWIECKIM

Diagnoza spoleczna jest rozpoznaniem zdarzen lub sytuacji spotecznych ze wzgledu na ich
dotkliwo$¢ i potrzebe zmian. G. Firlit definiuje diagnoze spoteczng jako , rozpoznanie przyczyn
niepokojacego stanu danej jednostki i jej najblizszego Srodowiska, na ktorym moze oprzeé
postepowanie przywracajac stan pozadany”, a prawidtowo sporzadzony opis diagnostyczny wg A.
Michalskiej powinien zawiera¢ nastepujace elementy:

>
>

>
>
>
>
>

dane na temat eskalacji problemoéw spotecznych;

dane dotyczace stanu infrastruktury socjalnej, medycznej, wychowawczej i opiekunczej

w kazdej gminie;

dane na temat zaspokojenia potrzeb uznanych za podstawowe dla kazdej jednostki ludzkiej;
dane dotyczace sSrodowiskowej pomocy spotecznej w poszczeg6lnych gminach;

dane dotyczace instytucjonalnej pomocy spotecznej w poszczego6lnych gminach;

dane dotyczace pomocy specjalistycznej w powiecie;

dane dotyczace organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu.

WyZej wymienione dane to minimum informacji stanowiacych niezbedna podstawe
do opracowania optymalnej wersji prognozy i budowy strategii.
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1. Potencjal i wybrane problemy pomocy spotecznej w powiecie

Pomoc spoteczna w powiecie wagrowieckim obejmuje swoim zasiegiem obszar o powierzchni
1.040,8 km? zamieszkaty przez 68.631 mieszkancow( w tym 33.941 mezczyzn i 34.690 kobiet) ;

W sktad powiatu wagrowieckiego wchodzi 7 gmin:

Tab. Ludno$¢, powierzchnia gmin w powiecie wagrowieckim - stan na dzien 31.12.2010 - zrédto GUS W-wa

Gminy w Powiecie Powierzchnia ludnosé
Wagrowieckim w km? w osobach % do agdétu ludnoéci nowiatu
Damastawek 104,7 5.593 8,15
Gotancz 192,1 8.424 12,27
Miescisko 135,6 5.990 8,73
Skoki 198,5 8.976 13,08
Wapno 442 3.002 4,37
Wagrowiec gmina 347,8 11.586 16,88
W_qgrowiec miasto 17,9 25.060 36,51
Razem powiat 1.040,8 68.631

W celu realizacji zadan pomocy spotecznej w powiecie wagrowieckim funkcjonujg instytucje

i organizacje:

7 MIEJSKICH/GMINNYCH/MIEJSKO-GMINNYCH Osrodkéw Pomocy Spotecznej;

7 MIE]JSKICH/GMINNYCH/MIEJSKO-GMINNYCH Zespotéw do Spraw Przeciwdziatlania
Przemocy w Rodzinie;

7 MIEJSKICH/GMINNYCH/MIEJSKO-GMINNYCH Komisji ds. Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych;

Miejski Osrodek Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i swietlica
socjoterapeutyczna;

2 srodowiskowe domy dziennego pobytu dla os6b niepelnosprawnych z 60 miejscami;
Dzienny Dom Seniora ;

1 noclegownia na 24 miejsca;

1 jadlodajnia;

1 zaklad aktywnosci zawodowej

POWIATOWE

centrum pomocy rodzinie

osrodek interwencji kryzysowej wraz z hostelem na 10 miejsc noclegowych;
zespot ds. orzekania o niepelnosprawnosci;

dom pomocy spotecznej dla 60 mieszkancow;

punkt poradnictwa prawnego dla mieszkancow powiatu;
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= wielofunkcyjna placowka opiekunczo-wychowawcza ;

= rodzinny dom dziecka;

=  pogotowie rodzinne;

= rodziny zastepcze zawodowe: specjalistyczne, wielodzietne;
* rodziny zastepcze niespokrewnione z dzie¢mi;

= 2 warsztaty terapii zajeciowej;

< ORGANIZACJE POZARZADOWE >

Wykaz organizacji pozarzadowych w powiecie dziatajgcych w zakresie pomocy spotecznej

1. Wielkopolskie Stowarzyszenie = Na Rzecz Chorych, Niepelmosprawnych i Ich Rodzin ,Rehabilitacja” im. K.
Marcinkowskiego 62-100 Wagrowiec, ul. Piaskowa 6, tel. 67 262 0231

2. Stowarzyszenie im. Ks. Jerzego Niwarda Musolffa, 62-100 Wagrowiec, Pl. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1tel. 26
21560

3. Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci i Mlodziezy Niepetnosprawnej ,Bona Fides” w Wagrowcu,62-100 Wagrowiec, ul.
Taszarowo 9;

4.  Polsko-Dunskie Stowarzyszenie Charytatywne i Kulturalne ,Brzydkie Kaczatko” w Wagrowcu 62-100 Wagrowiec ul.
Pocztowa 11;

5. Katolickie Stowarzyszenie Osdb Niepelnosprawnych ,,Wesote Misie” 62-085 Skoki, ul. P1. Powstancéw Wielkopolskich
10

6. Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Wielkopolski z siedzibg w Poznaniu, Zarzad Kota w Wagrowcu 62-100
Wagrowiec, ul. Krétka 4c , tel. 26 21 800;

7. Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,Iskra Nadziei” 62-110 Damastawek, ul. Piotrkowicka 1 tel.
0607 891 336;

8. Towarzystwo Przyjaci6t Dzieci Zarzad Miejski w Wagrowcu, 62-100 Wagrowiec ul. Lipowa 36;

9. Towarzystwo Przyjaciét Dzieci przy Specjalnym Os$rodku Szkolno- Wychowawczym, 62-100 Wagrowiec, ul.
Janowiecka22;

10. Fundacja “Pomoc Dzieciom Wiejskim w Blizycach” Blizyce 4, 62- 085 Skoki tel. 0 601 823 237;

11. Stowarzyszenie Centrum Zdrowia i Edukacji ,PRIMUM VIVERE 62-100 Wagrowiec ul. Ksiedza Wujka 16A/5;

12. Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw Oddziat Rejonowy w Wagrowcu62-100 Wagrowiec, ul.
Mickiewicza 15 tel. 26 20 265;

13. Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw Oddziat Rejonowy w Skokach  62-085 Skoki ul. Ciastowicza 11;

14. Stowarzyszenie Zdrowy Styl 62-130 Gotancz ul. dr. Piotra Kowalika;

15. Towarzystwo Wspierania Rodziny i Dziecka ,Alia” 62-085 Skoki, Antoniewo tel. (061) 81 24 251 fax (061) 81
24 267;

16. Stowarzyszenie Pomocy Uczniom im. Jana Pawta Il w MieScisko, 62-290 Mie$cisko, ul. GnieZnieniska 3

17. Instytut Samarytanski Wagrowiec ul. Piaskowa 2

2. Klienci swiadczen pomocy spotecznej

(zrédto: informacji udostepnione przez osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu wagrowieckiego)

Przy udzielaniu pomocy obowigzkowym jest wspétudziat klienta w rozwigzywaniu jego trudnej
sytuacji zyciowej. Zmusza to osoby wymagajgce wsparcia do zmiany postawy, na ogot z biernej i
roszczeniowej, na postawe aktywnq w rozwiqzywaniu wtasnych probleméw. Krqg oséb korzystajqcych z
pomocy spotecznej jest dos¢ szeroki i wynika najczesciej z dysfunkcji polityk szczegétowych , miedzy
innymi takich jak: polityka zatrudnienia, ptac, mieszkaniowa, zdrowotna, ubezpieczen spotecznych
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Pomoc finansowa, w formie ustug, rzeczowa

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy (ogétem)

Liczba 0s6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy

W tym: pomoc finansowa
pomoc w formie ustug opiekunczych
pomoc rzeczowa

W tym: ubranie
zasitek w naturze (wyprawka)
positek

schronienie

Tab.1 Pomoc finansowa, w formie ustug i rzeczowa

2009r

rodziny objete pomoca

inne (jakie)opal, paczki $wigteczne, optata pogrzebu,

Powody korzystania ze Swiadczen z pomocy
spotecznej

Ubdstwo

Sieroctwo

Bezrobocie

Bezradno$¢ w sprawach opiek-wychowawczej
W tym: rodziny niepeine

Dtugotrwata lub cigzka choroba
Niepetnosprawnos¢

Ochrona macierzynstwa

Alkoholizm

Bezdomnos¢

Trudno$¢ w przystosowaniu po opuszczeniu
zaktady karnego

Trudno$¢ w przystosowaniu po opuszczeniu
placéwki opiekunczo-wychowawczej

Przemoc w rodzinie
Zdarzenie losowe
Kleska zywiotowa

Inne (jakie)

Tab.2

ilo$¢ rodzin
1.211
1]
1.224
352
265
1.005
1.032
346
170
38
50

43
12

2009

0s6b w rodzinach

2.800
8.080
3.139
126
823

1

401
1.854
17

44

3.909
0
4.426
2.103
936
2.804
2.885
1.869
418
44
105

156
36

2010

rodziny objete pomoca

ilo$¢ rodzin

1.248
1

725
475
282
979
1.013
362
217
37
46

33

2010

2,770
8.986
2,929
119
1.142
2

430
1.789
16

40

Powody korzystania ze $wiadczen z pomocy spotecznej

0s6b w rodzinach

3.918
4
4.854
1.975
998
2.701
2.832
1.912
551
39

93

119
11
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Tab.3 Informacje o ilosci 0s6b /rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej z uwzglednieniem
danych o zjawisku w poszczegélnych gminach

Nazwa gminy 2009 2010
rodziny osoby rodziny osoby

Miasto Wagrowiec 829 2160 865 2109
Gmina Wagrowiec 389 1405 407 1453
Gmina Damastawek 181 689 166 635
Miasto i Gmina Gotancz 743 1435 643 2490
Gmina MieScisko 175 615 178 672
Miasto i Gmina Skoki 332 1114 323 1042
Gmina Wapno 151 662 188 585

2800 8080 2770 8.986

Tab.4 Informacje ilosci os6b korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej (jako procent ogétu ludnosci )
z uwzglednieniem danych o zjawisku w poszczegdlnych gminach

Nazwa gminy odsetek os6b korzvstaiacvch ze Swiadczen
Miasto Wagrowiec 8,5
Gmina Wagrowiec 12,19
Gmina Damastawek 11,16
Miasto i Gmina Gotancz 28,87
Gmina Mie$cisko 10,99
Miasto i Gmina Skoki 12
Gmina Wapno 18,64

Tab. 5. Pomoc instytucjonalna w powiecie wagrowieckim

Stan na dzien 31.12.2010
Pomoc instytucjonalna

Domy dziennego pobytu na terenie powiatu - placowki
Srodowiskowe, uczestnikami organizowanych w nich zaje¢ s3g
mieszkancy gminy- osoby starsze, chore, o wzglednej sprawnosci
ruchowej, wymagajace wsparcia w zakresie zywienia, rehabilitacji
fizvcznei i neuchicznei arganizacii cza<n wnlneon

Dzienny Dom Seniora

Lokalizacja: Miasto Wagrowiec, ul. Powstancéw 30
Przeznaczenie domu: dla os6b w podesztym wieku

[lo$¢ miejsc: 60

[lo$¢ uczestnikow: 56

Srodowiskowe domy samopomocy na terenie powiatu - placéwki
przeznaczone do opieki z elementami wychowania i rehabilitacji dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi. Celem ich jest zaproponowanie
takich form rehabilitacji i szeroko rozumianej terapii, aby po
okresowym uczestnictwie w zajeciach osoby te mogly w miare
mozliwosci samodzielnie funkcjonowa¢ w Srodowisku

Srodowiskowy Dom Samopomocy

1. Lokalizacja: Miasto Wagrowiec ,ul. Piaskowa 6
Przeznaczenie domu: Dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
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[lo$¢ miejsc: 30
Ilo$¢ uczestnikow: 30

Informacje dodatkowe (organ prowadzacy, zasieg, Zrodta finansowania prow. Wielkopolskie Stowarzyszenie

2. Lokalizacja: Golancz, ul. K. Libelta 4, 62-130
Przeznaczenie domu: Dla os6b niepetnosprawnych
[lo$¢ miejsc: 30

[lo$¢ uczestnikow: 30

Informacje dodatkowe (organ prowadzacy, zasieg, Zrédia finansowania zasieg: miasto i gmina Gotanicz, Zrédio

Swietlice socjoterapeutyczne dla dzieci i mlodziezy - to placéwki $wiadczace Swietlica Socjoterapeutyczna
pomoc dzieciom i mtodziezy, ktore znalazly sie w trudnej sytuacji zyciowej z
powodu niewydolnosci opiekunczo-wychowaczej rodzin

1. Lokalizacja: Miasto Wagrowiec, ul. Lipowa 34
[lo$¢ miejsc: 90

[lo$¢ uczestnikéw: 90

Informacje dodatkowe (organ prowadzacy, zasieg, zrodta finansowania Gmina Miejska Wagrowiec, miasto
2. Lokalizacja: Wapno, ul. Swierczewskiego 12
[lo$¢ miejsc: 28

[lo$¢ uczestnikéw: 28

Informacje dodatkowe (organ prowadzacy, zasieg, zrodta finansowania |Organ prowadzacy GOPS, finansowanie

Warsztat Terapii Zajeciowej
Warsztaty terapii zajeciowej- placowki stwarzajace
niepelnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢
rehabilitacji zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbednvch do nodiecia zatrudnienia.

1. Lokalizacja: Miasto Wagrowiec ul. Taszarowo 13
[lo$¢ miejsc: 35
[lo$¢ uczestnikow: 35

Informacje dodatkowe(organ prowadzacy, zasieg, Zrédia finansowania |prowadzacy - Wielkopolskie

2. Lokalizacja: Gmina Wapno, ul. Swierczewskiego 1A
[lo$¢ miejsc: 30
[lo$¢ uczestnikow: 30

Informacje dodatkowe(organ prowadzacy, zasieg, Zrédta finansowania |Organ prowadzacy - Wielkopolskie

Dom pomocy spotecznej stalego pobytu- to placowki przeznaczone
dla osdb starszych, niepetnosprawnych, uposledzonych i chorych
psychicznie z duzym ograniczeniem zdolnosci do samoegzystencji- przy
jednoczesnej niewydolnosci rodziny i stuzb srodowiskowej pomocy

Dom Pomocy Spotecznej

Lokalizacja: Wapno ,Srebrna Gora
Przeznaczenie domu: dla oséb w podesztym wieku
[lo$¢ miejsc: 60

[lo$¢ uczestnikow: 60

Informacje dodatkowe(organ prowadzacy, zasieg, Zrédia finansowania prowadzacy —-powiat wagrowiecki zasieg

Zaktad Aktywnosci Zawodowej
Zaklady aktywnosci zawodowej

Lokalizacja: Golaszewo 364, 62-291
[lo$¢ miejsc: 30
[lo$¢ uczestnikow: 30

Informacje dodatkowe(organ prowadzacy, zasieg, Zrédta finansowania |organ prowadzacy: Gmina MieScisko,



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych do roku 2014

Inne stacjonarne placowki pomocy spotecznej (jakie) Swietlica $rodowiskowa dla dzieci i
mtodziezy

Lokalizacja: Miescisko, 62-290, ul. Kosciuszki 11

[lo$¢ miejsc: 15

[lo$¢ uczestnikow: 15

Informacje dodatkowe (organ prowadzacy, zasieg, Zrodta finansowania )| organ prowadzacy i finansujacy - Urzad
Gminy Miescisko

Inne stacjonarne placéwki pomocy spotecznej Jadlodajnia
1.Lokalizacja: Wagrowiec,

[lo$¢ miejsc: 60

Ilo$¢ korzystajacych: 60

Informacje dodatkowe(organ prowadzacy, zasieg, zrédta finansowania |Organ prowadzacy: Stowarzyszenie im.
Inne stacjonarne placéwki pomocy spotecznej Noclegownia
2.Lokalizacja: Wagrowiec, plac Kar. Stefana

[lo$¢ miejsc: 12

[lo$¢ uczestnikéw: 12

Organ prowadzacy: Stowarzyszenie im.
Ks. ].N. Musolffa, finansowanie : dotacje

z gmin, Srodki pozyskiwane z konkursow,
darowiznv.

Informacje dodatkowe( organ prowadzacy, zasieg, Zrédta finansowania )

3. Problematyka bezrobocia ( Zr6dto danych Powiatowy Urzad Pracy )

Tab.6 Bezrobotni w poszczeg6lnych gminach powiatu wagrowieckiego

Stan 31.12.2010

Gmina z prawem do zasitku bez prawa do zasitku
miejska Wagrowiec 206 1327
Wagrowiec 91 726
Damastawek 36 302
Gotancz 59 539
Skoki 72 497
Mies$cisko 51 346
Wapno 24 228
Ogotem powiat 539 3965
Stopa bezrobocia dla powiatu 18,90%
Tab.7 Charakterystyka wagrowieckich bezrobotnych - stan na dzien 31.12.2010:

Charakterystyka zjawiska: Ilostan na dzien w tym osoby

wagrowieccy bezrobotni (zarejestrowani w PUP ) to: 31.12.2010 niepelnosprawne

w przewazajacej czesci kobiety 2766 920

uprawnieni do pobierania zasitku 539 28

absolwenci szkdt ponadpodstawowych 294 3

10



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych do roku 2014

mieszkancy wsi
zwolnieni z przyczyn zaktadu pracy
osoby w wieku:
18-24 lat
25-34 lat
35-44 lat
45-54 lat
55-59 lat
60-64 lat
Osoby z wyksztatceniem:
WyZszym
policealnym i §rednim zawodowym
$rednim ogdlnoksztatcacym
zasadniczym zawodowym
podstawowym i niepelnym podstawowym
Osoby pozostajace bez pracy :
do 1 m-cy
od 1do 3 m-cy
od 3 do 6 m-cy
od 12do 24 m-cy

powyzej 24 m-cy

4. Problematyka niepelnosprawnosci

2530
253

1361
1303
814
750
229
47

249
779
615
1449
1412

309
1017
786
1000
499

72
bd

22
31
17
64
19

24
11
71
46

33

25

42
25

Tabela 8 - niepelnosprawni mieszkancy powiatu - skala zjawiska wg szacunkéw 5 osrodkéw pomocy spotecznej

Niepelnosprawni mieszkancy powiatu

[lo$¢ 0s6b niepetnosprawnych w powiecie (ogétem)

W tym: ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
Umiarkowanym

Lekkim

Ilos¢ dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej do 16 roku zycia

[lo$¢ rodzin z dzie¢mi niepetnosprawnymi

31.12.2009r

1186
298
243

56
121
175

31.12.2010r

1312
345
276

55
161
189

Tabela 9 Niepelnosprawni klienci korzystajacy ze Swiadczenn pomocy spotecznej

Niepelnosprawni klienci korzystajacy z pomocy spotecznej

Osoby samotne
Osoby otrzymujace zasitek staty
Osoby korzystajace z ustug opiekunczych

Osoby z zaburzeniami psychicznymi Kkorzystajagce z ustug
srodowiskowych doméw samopomocy

2009r
519
355
125
36

2010r
550
341
117
36

11
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Tab. 10 Dostepnos$¢ instytucji uzyteczno$ci publicznej dla oséb niepetnosprawnych Gmina Skoki

dostepnos¢/ instytucja calkowita wystarczajjca brak
Urzad miasta/gminy X
Osrodek pomocy spotecznej X
Osrodki zdrowia X
Szkoty X
Przedszkola nie dotyczy
Dom kultury nie dotyczy

Mozliwos¢ skorzystania przez osoby
niepelnosprawne z pojazdu przystosowanego do
przewozu 0s6b niepelnosprawnych tak

Tab. 11 Dostepnos¢ instytucji uzyteczno$ci publicznej dla 0séb niepetnosprawnych Gmina Miescisko

dostepnos$¢/ instytucja catkowita wystarczajaca brak

Urzad miasta/gminy X
Osrodek pomocy spotecznej X
0s$rodki zdrowia X
Szkoty X (czesciowo)
Przedszkola X
Dom kultury X
kino Nie dotyczy

Mozliwos¢ skorzystania przez osoby niepelnosprawne z tak

poiazdu przystosowanego do przewozu oséb

Najwazniejsze potrzeby gminy w przedmiotowej kwestii: montaz wind w budynkach szkét podstawowych i
gimnazjum, montaz platformy przychodowej w budynkach: osrodka zdrowia, lekarzy rodzinnych, urzedu gminy,
budowa podjazdéw do budynkéw szkolnych i przedszkola, likwidacja progéw i dostosowanie wc wewnatrz
wszystkich budynkéw uzytecznosci publicznej, montaz wykonczen odblaskowych na poreczach, cze$ciowa
przebudowa przejs$¢ dla pieszych na terenie gminy.

Tab. 12 Dostepnos¢ instytucji uzytecznos$ci publicznej dla os6b niepelnosprawnych - miasto Wagrowiec

dostepnos¢/ instytucja calkowita wystarczajaca brak

Urzad miasta/gminy X

0Osrodek pomocy spotecznej X

Osrodki zdrowia X
Szkotly X
Przedszkola X
Dom kultury X
kino X

Tab. 13 Dostepno$¢ instytucji uzytecznos$ci publicznej dla 0oséb niepetnosprawnych Gmina Gotancz

12
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dostepnos¢/ instytucja catkowita wystarczajaca brak
Urzad miasta/gminy X X
Osrodek pomocy spotecznej X
Osrodki zdrowia X
Szkotly X
Przedszkola X
Dom kultury X
kino X
Mozliwo$¢ skorzystania przez osoby niepetnosprawne z tak (w odnies,ieniu do
pojazdu przystosowanego do przewozu 0s6b uczestnikéw SDS)
niepetnosprawnych

Najwazniejsze potrzeby gminy w przedmiotowej kwestii: zakup nowego samochodu do przewozu oséb
niepelnosprawnych, zakup i montaz windy przystosowanej do oséb niepelnosprawnych w Osrodku Zdrowia i w
kinie.

Tab. 14 Dostepnos¢ instytucji uzytecznosci publicznej dla 0os6b niepelnosprawnych Gmina Wagrowiec

dostepnos¢/ instytucja catkowita wystarczajaca brak

Urzad miasta/gminy X

Osrodek pomocy spotecznej X

Osrodki zdrowia X

Szkoty X

Przedszkola X

Dom kultury X

Mozliwos¢ skorzystania przez osoby brak Najwazniejsze potrzeby gminy w przedmiotowe

kwestii: w miare mozliwos$ci Gmina zaspokaja

niepelnosprawne z pojazdu przystosowanego potrzeby we wasnym zakresie.

do przewozu os6b niepelnosprawnych

Tab. 15 Dostepnos¢ instytucji uzytecznos$ci publicznej dla os6b niepelnosprawnych Gmina Damastawek

dostepnosé¢/ instytucja catkowita wystarczajaca brak
Urzad miasta/gminy X
Osrodek pomocy spotecznej X
Osrodki zdrowia X
Szkoty X
Przedszkola X
Dom kultury X
kino nie dotyczy

Najwazniejsze potrzeby gminy w przedmiotowej kwestii: usuniecie barier architektonicznych w obiektach
uzytecznosci publicznej

Tab. 16 Dostepnos¢ instytucji uzytecznosci publicznej dla oséb niepelnosprawnych Gmina Wapno

13
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dostepnos¢/ instytucja catkowita

Urzad miasta/gminy
Osrodek pomocy spotecznej

0Osrodki zdrowia

Szkotly

Przedszkola

Dom kultury nie dotyczy
kino nie dotyczy
Mozliwos¢ skorzystania przez osoby brak

niepelnosprawne z pojazdu przystosowanego
do przewozu os6b niepelnosprawnych

Najwazniejsze potrzeby gminy w przedmiotowej kwestii: likwidacja barier architektonicznych w Zespole Szkét

i w Przedszkolu w Wapnie.

wystarczajaca

brak

Tab. 17 Dostepnos$é powiatowych instytucji uzytecznosci publicznej dla oséb niepetnosprawnych( stan na 31.12.2009)

dostepnos¢/ instytucja

Starostwo Powiatowe

Powiatowy Urzad Pracy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

Dom Pomocy Spotecznej

Powiatowa Biblioteka Publiczna

I Liceum Ogoélnoksztatcagce Wagrowiec

Ognisko Pracy Pozaszkolnej

Osrodek Szkolno-Wychowawczy
- szkota
- internat

Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych w Gotanczy
Zespo6t Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1

Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2

Bursa Szkolna Nr 1

Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo -Wychowawcza
Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Antoniewie
Wydziat Komunikacji Starostwa Powiatowego
Powiatowy Zarzad Drég Wagrowiec

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarne;j
Komenda Powiatowa Policji

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

wystarczajaca

X*

brak

14
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*na poziomie niezbednego minimum

Istnieje-
Mozliwos¢ skorzystania przez osoby niepelnosprawne z po wczesniejszych uzgodnieniach z
pojazdu przystosowanego do przewozu oséb jednostkami posiadajacymi pojazdy
niepelnosprawnych przystosowane do przewozu 0séb
niepelnosprawnych

Najwazniejsze potrzeby powiatu w przedmiotowej kwestii: - zakres koniecznych do podjecia dziatan zwigzanych
z likwidacja barier architektonicznych wystepujacych w budynkach uzytecznosci publicznej instytucji, dla
ktdérych organem prowadzacym jest powiat zostatl szczegétowo okreslony w ,Powiatowym Programie Dziatan na
Rzecz 0s6b Niepetnosprawnych na lata 2009 - 2013 ”.

Aktywizacja os6b niepelnosprawnych zarejestrowanych w PUP_( zrédto PUP Wagrowiec )

Stan na 31.12.2009

[lo$¢ 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotne - 175 os6b
[lo$¢ 0séb niepelnosprawnych poszukujgcych pracy - 35 osob

W roku PUP skierowat do:

pracy -75 o0séb
na szkolenia - 14 os6b
staze - 15 oso6b

przyuczenie do zawodu -0

inne PSU - 2 osoby

Stan na 31.12.2010

[lo$¢ 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotne - 157 oséb
[lo$¢ 0séb niepelnosprawnych poszukujacych pracy - 35 os6b

W roku PUP skierowat do:

pracy - 97 os6b
na szkolenia - 10 oso6b

staze - 18 oso6b

przyuczenie do zawodu -0

Inne PSU - 4 osoby

Niepelnosprawnos¢- skala zjawiska na podstawie danych Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wagrowcu

Tab. 18 Ilos¢ sktadnych wnioskéw o wydanie orzeczenia do PZON Wagrowiec w latach 2001-2010:

rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Osoby 663 1171 866 904 1051 1198 1333 1361 1403 1647
powyzej 16
roku zycia

Dzieci do B 1283 300 301 348 322 345 256 249 176
16 roku
zycia

*PZSON orzeka o niepetnosprawnosci u dzieci od roku 2002

15
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W roku 2010 Zespo6t wydat :

- 1546 orzeczen z okresleniem stopnia niepelnosprawnosci ( osobom po 16-tym roku zycia)
w tym: 437 o znacznym stopniu niepelnosprawnosci

779 o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci

330 o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

- 176 orzeczen o niepelnosprawnosci ( osobom przed 16-tym rokiem zycia)

5. Problematyka alkoholizmu

Tab.19 rodziny i osoby z problemem alkoholowym w powiecie wagrowieckim (dane osrodkéw pomocy spotecznej,
miejskich i gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych )
Alkoholizm 2009 2010

powiat - liczba os6b z problemem alkoholowym zgloszonych do Miejskich/Gminnych 237 225
Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Miasto Wagrowiec 67 39
Gmina Wagrowiec 36 41
Gotancz 9 12
Miescisko 22 35
Skoki 56 52
Damastawek 29 40
Wapno 18 6

w tym : powiat - liczba oséb z problemem alkoholowym skierowanych do punktu 200 186

samopomocowego, poradni leczenia uzaleznien, grupy samopomocowej ( np. AA)

Miasto Wagrowiec 67 39
Gmina Wagrowiec 14 14
Gotancz 9 12
Miescisko 20 30
Skoki 56 44
Damastawek 29 40
Wapno 5 7
w tym: powiat - liczba o0s6b z problemem alkoholowym skierowanych na badania do 105 92

biegltego w celu orzeczenia o uzaleznieniu

Miasto Wagrowiec 47 46
Gmina Wagrowiec 30 26
Gotancz 5 1
Miescisko 3 7
Skoki 7 7
Damastawek 12 4
Wapno 1 1
w tym :powiat - liczha o0s6b z problemem alkoholowym w stosunku do ktérych 97 62

uruchomiono procedure zobowigzania do leczenia odwykowego

Miasto Wagrowiec 33 22
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Gmina Wagrowiec
Gotancz

Miescisko

Skoki
Damastawek
Wapno

w tym : powiat - liczba oséb z problemem alkoholowym - sprawcéw przemocy

Miasto Wagrowiec
Gmina Wagrowiec
Gotancz

Miescisko

Skoki
Damastawek

Wapno

6. Przemoc wrodzinie

21

29

90

49

18
21

24

11

106

52

25
26

Tab. 20 statystyka dotyczaca interwencji domowych, w tym zwigzanych z przemoca w roku 2010 (KPP Wagrowiec)

Liczba interwencji domowych ogétem w roku 2010:

w tym: interwencje majgce znamiona przemocy
fakty przemocy
sytuacje konfliktowe zagrozone przemoca
Ofiary przemocy ogétem:
W tym: kobiety
mezczyzni
nieletni (13-18)
w tym nieletni do 13 lat
Sprawcy przemocy ogétem:
W tym: kobiety
mezczyzni
nieletni
pod wptywem alkoholu

wywiezieni na izbe wytrzezwien

Tab. 21 sprawy prowadzone przez OIK w 2010 roku ( wg miejsca zamieszkania zgtaszajacego)

225

225
194
31
305
199
50
23
33
163

159

163

Gmina

[lo$¢ spraw

m. Wagrowiec
g. Wagrowiec
Skoki

Gotancz
Wapno
Damastawek
Miescisko

68
32

12
8
3
4
5

Ze schronienia czasowego w hotelu w Antoniewie skorzystato ogdétem 7 osdb.
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7. Przestepczos¢ dzieci i nieletnich

Kategoria czynu

Zabojstwo

Udziat w béjce, pobicie
Uszkodzenie ciata

Rozbéj i wymuszenie rozboju
Kradziez mienia

Kradzieze z wlamaniem
Zgwatcenia

Pozar i podpalenie
Przestepstwo drogowe

Wszystkie przestepstwa
o charakterze kryminalnym

Przestepstwa ogotem

tab.22 Przestepczo$¢ dzieci i nieletnich na podstawie danych KPP w Wagrowcu

Osoby , ktore
podejrzewane s3 o
popelnienie

przestepstwa do 13 roku

zycia

= O O O Rk O O o o o

2010r

Osoby nieletnie, ktore
podejrzewane sa o
popelnienie
przestepstwa

N 0 © ©

28
10

67

117

Ogoétem liczba osob, ktore
podejrzewane s3 o
popelnienie przestepstwa

21

94
35

301
474

941

Tab. 23 Ilos¢ nieletnich, w stosunku, do ktérych sad wydat postanowienia zwiazane z przestepczoscia

( dane statystyczne z Sadu Rejonowego w Wagrowcu )

Skierowanie do mtodziezowych osrodkéw wychowawczych

Skierowanie do mtodziezowych osrodkdw socjoterapii

Skierowanie do zaktadu poprawczego

Skierowanie do zaktadu leczniczego

Skierowanie do osrodka szkolno-wychowawczego

Nadzér kuratora sagdowego

Zawieszenie wtadzy rodzicielskiej

2010 rok

14

133

18
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8. Niewydolnos¢ opiekunczo-wychowawcza rodzin

Tab. 24 Liczba rodzicéw , w stosunku, do ktérych sad wydat postanowienie o pozbawieniu/ograniczeniu wtadzy rodzicielskiej
(dane Sadu Rejonowego w Wagrowcu na 31.12.2010r.

2010 rok

pozbawienie wladzy rodzicielskiej ograniczenie wladzy rodzicielskiej

33 osoby 434 osoby

Tab. 25 Rodzinna opieka zastepcza w powiecie wagrowieckim ( oprac. PCPR zZrédto: dane sprawozdawcze do MPiPS)

Rodziny zastepcze 31.12.2009r 31.12.2010r
Rodziny zastepcze spokrewnione 62 59
W tym: na wsi 24 28
Bez przyjetych dzieci 0 0
Z 1 dzieckiem 44 38
Z 2 dzieci 16 19
Z 3 dzieci
Z 4 i wiecejdzieci 0
W tym: osoby samotne 21 20
matzenstwa 41 39
W wieku lat do 21
22-30 9
31-40 11 11
41-50 15 14
51-60 20 19
61-70 6 5
71 lat i wiecej 1 1
Dzieci w rodzinach zastepczych 82 82
W tym: wieku 0-3 lat
4-6
7-13 27 27
14-18 41 39
Dziewczeta 40 37
Sieroty 11 12
Posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci
Dzieci, ktére po raz pierwszy zostaly umieszczone w rodzinie zastepczej 9 9
Rodziny zastepcze niespokrewnione 20 27
W tym: na wsi 10 15
Bez przyjetych dzieci 0 0
Z 1 dzieckiem 8 11
Z 2 dzieci 4
Z 3 dzieci 4
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| Z4 dzieci | 0 0
| 75 dzieci i wiecej | 2 | 2
| W tym: osoby samotne | 3 | 3
| matzenstwa | 17 | 24
| W wieku lat do 21 | 0 0
| 22-30 | 2 3
| 31-40 | 5 | 8
| 41-50 | 9 | 10
| 51-60 | 4 6
| 61-70 | 0

| 71 lat i wiecej | 0 |

| Dzieci w rodzinach zastepczych | 59 | 92
| W tym: wieku 0-3 lat | 5 | 12
| 4-6 | 1 | 10
| 7-13 | 30 | 48
| 14-18 | 13 | 22
| Dziewczeta | 34 | 50
' Sieroty | 0 0
| Posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci | 8 | 11
| Dzieci, ktére po raz pierwszy zostaty umieszczone w rodzinie zastepczej | 20 | 33

Tab.26 dzieci z powiatu wagrowieckiego przebywajacych w catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych
( oprac. PCPR Zrédto: dane sprawozdawcze do MPiPS)

‘ PlacéwkKi opiekunczo wychowawcze | Rok 2009 ‘ Rok 2010
| [los¢ dzieci ogbtem: | 37 | 40
| Wiek: 0-3 | 1 | 1
| 4-6 | 4 | 5
| 7-13 | 11 | 11
| 14-18 | 21 | 21
| powyzej 18 | | 2
| Ple¢: dziewczeta | 15 | 15
| chtopcy | 22 | 25
| Sieroty i potsieroty | 19 | 18
| Dzieci I raz umieszczone w Pl. Op - Wych | 5 | 4
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I. PROBLEMY SPOLECZNE, SZANSE, ZAGROZENIA
DLA ICH SKUTECZNEGO ROZWIAZANIA ZIDENTYFIKOWANE
W POWIECIE WAGROWIECKIM

W planowaniu strategicznym funkcjonuja wazne metody przedstawiania sytuacji obecnej
i oceny uwarunkowan rozwojowych. Jedng z najczeSciej stosowanych jest analiza SWOT.  Termin
SWOT powstat z pierwszych liter angielskich terminéw: Strengths (mocne strony), Weaknesses (stabe
strony), Opportunites (szanse), Threats (zagrozenia).

Technika SWOT to metoda wskazywania najwazniejszych dla lokalnej spotecznosci problemoéw, to
metoda szans i zagrozen, w ktérej wskazuje sie mocne i stabe strony spotecznosci, a takze szanse i
zagrozenia wplywajace na obszar dziatania.

Ponizej przedstawiona analiza SWOT wskazuje potencjat jakim dysponuje Powiat Wagrowiecki
oraz precyzuje istniejace braki . Tak przedstawiona sytuacja spoteczna w powiecie pozwoli na
wskazanie dzialan zwigzanych z polityka spoteczna, jakie nalezy podja¢ dla stworzenia
optymalnych warunkow zycia dla spotecznoS$ci lokalnej.

MOCNE STRONY SEABE STRONY

» dziatalno$¢ na  szczeblu  powiatowym | > wysoki wskaznik bezrobocia w powiecie

wyspecjalizowanych  jednostek  pomocy powodujacy miedzy innymi pauperyzacje
spotecznej, w szczegolnosci: spoteczenstwa;
e Powiatowego  Centrum  Pomocy | » wzrost liczby  mieszkancow  powiatu
Rodzinie zagrozonych zjawiskiem wykluczenia
e (Calodobowej Wielofunkcyjnej spotecznego i wykluczonych
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej spotecznie,
w Wagrowcu ; » konieczno$¢ migracji zarobkowych, w
e Rodzinnej Placéwki  Opiekuriczo- szczeg6lnos$ci mtodych mieszkancow powiatu;
Wychowawczej w Skokach; » zbyt mate naktady finansowe na profilaktyke
e Domu Pomocy Spotecznej dla Oséb i edukacje prospoteczng;
w Podesztym Wieku w  Srebrnej » niedostateczny  dostep do bezplatnego
Gorze; specjalistycznego poradnictwa rodzinnego i
e Warsztatéw Terapii Zajeciowe] w terapii ;
Wagrowcu; » eskalacja zjawiska przemocy w rodzinie;

e  Warsztatébw Terapii Zajeciowej w » opér przed dzia%ania_mi samopomocowymi
Wapnie; w ramach grup wsparcia; o .

> niewystarczajgca profilaktyka i informacja

Orzekania o Niepetnosprawnosci; zwigzana z zagrozeniami cywilizacyjnymi;

e Oérodka Interwencji Kryzysowej przy > nieadekwatna do faktycznych potrzeb ilos¢
PCPR rodzin zastepczych;

» niskie wykorzystanie potencjalu senioréw,

e Powiatowego Zespotu do Spraw
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dziatalno$¢ pogotowia rodzinnego;

sukcesywnie zwiekszajaca sie ilos¢
zawodowych rodzin zastepczych;

wymiana informacji, korelacja dziatan
w obrebie w/w jednostek i rodzin;

wymiana informacji, korelacja dziatan,
wspotpraca zjednostkami pomocy
spotecznej szczebla gminnego, w
szczeg6lnosci z osrodkami pomocy
spotecznej;

wymiana informacji, korelacja dziatan,
wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi

)

wymiana informacji, korelacja dziatan,
wsp6tpraca zinnymijednostkami,
instytucjami, urzedami w zwiazku z
realizowanymi zadaniami;

wymiana informacji, wspétpraca, korzystanie
z zasobow i ofert Regionalnego O$rodka
Polityki Spotecznej;

aktywne uczestnictwo/ upublicznianie
informacji dotyczacych ogélnopolskich
kampaniach spotecznych;

$wiadomo$¢ probleméw spotecznych wsréd
wiedza lokalnych decydentow ;

permanentnie doskonalone kwalifikacje
kadry pomocy spotecznej;

korzystanie z wolontariatu;

korzystanie ze srodkéw pomocowych
( fundusze UE, $rodki PERON);

profesjonalizacja i standaryzacja dziatan
instytucji wspierajacych rodzine i dziecko;

realizacja programéw profilaktycznych
zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu;

realizacja programow na rzecz grup
zagrozonych lub spotecznie wykluczonych;

likwidacja barier uniemozliwiajacych
lub utrudniajacych osobom
niepelnosprawnym funkcjonowanie
spoteczne i zawodowe;

nieadekwatna do potrzeb ilo$¢ miejsc pracy

dla uczestnikow  warsztatow  terapii

zajeciowej ;

» brak mieszkan chronionych;

» brak mieszkan usamodzielnienia;

» nieadekwatne do wykonywanych zadan
gratyfikowanie = pracownikéw pomocy
spotecznej;

» zbyt niskie naktady na pomoc spoteczng;

» wystepowanie barier architektonicznych
(infrastruktura);

» ograniczony dostep do specjalistycznych
ustug medycznych i ustug rehabilitacyjno-
leczniczych
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SZANSE

ZAGROZENIA

» rozwdj poradnictwa dla os6b uwiktanych
W przemoc;

» wspotpraca sektora publicznego z
pozarzadowym w obszarze pomocy
osobom niepetnosprawnym i starszym;

» wzmacnianie system wsparcia dla os6b
i rodzin wymagajacych specjalistycznej
pomocy;

» kampanie spoteczne na rzecz zastepczego
rodzicielstwa, adopcji irodzinnych form
opieki nad dzieckiem;

» wiekszy dostep do projektow
edukacyjnych z obszaru profilaktyki
spotecznej;

» uproszczona procedura przekazywania
1% odpisu od podatku na rzecz
organizacji pozytku publicznego;

» aktywizacja zawodowa bezrobotnych;

» mozliwos¢ korzystania ze Srodkéw EFS;

» rosnaca w spoleczenstwie $wiadomos¢

zagrozen,
» wykwalifikowana kadra systemu
spotecznego;

» coraz wyzsze standardy pomocy;

» realizacja programéw powiatowych,

» aktywno$¢ instytucji spotecznych oraz
samorzadu lokalnego,

» wspotpraca miedzy
samorzgdowymi i
pozarzadowymi,

» state szkolenia i doskonalenie zawodowe
kadry pomocy spotecznej,

jednostkami
organizacjami

» niestabilnos¢ i niespéjnos¢ przepisow
prawa;

» wzrost patologii i przemocy w rodzinie;

» ostabienie wiezi rodzinnych,
spotecznych;

» przecigzenie pracownikéw socjalnych
zbyt duzga iloScig zadan;

» bierno$¢ zawodowa os6b
niepelnosprawnych bezrobotnych;

» niedobdr $rodkéw finansowych na
zatrudnienie specjalistéw pracy
z rodzing;

» wazrost liczby os6b uzaleznionych;

» zagrozenia demograficzne zwigzane
ze starzeniem sie spoteczenstwa;

» niedostateczna wymiana informacji
pomiedzy jednostkami sfery pomocy
spotecznej, a o$wiatg, stuzbg zdrowia,
sadami, policja;

» dziedziczona niewydolno$¢
wychowawcza;

» dyskryminacja spoteczna grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

> niespojny system informacji o

instrumentach wsparcia finansowego

polityki spotecznej i dziatan na rzecz
integracji;

niz demograficzny;

zmniejszenie Srodkow PFRON

ograniczone zasoby mieszkaniowe

(mieszkania chronione);

» nieche¢ pracodawcédw do zatrudniania
0s0b niepetnosprawnych;

» skala bezrobocia w regionie,

» postepujaca degradacja wartosci rodziny,

» zagrozenia demograficzne zwigzane

z matym przyrostem naturalnym i starzeniem sie

spoteczenstwa,

» ograniczona liczba miejsc pracy dla
0s6b niepetnosprawnych,

» niski wskaznik urodzen majacy wptyw
np. na funkcjonowanie szkot,

» starzenie sie spoteczenstwa,

» wzrost przestepczosci,

» niedofinansowanie oraz przecigzenie
pracownikéw socjalnych iloscia zadan,

» niski status zawodu pracownika
socjalnego,

» negatywne postawy wynikajgce
z zaniku wzorcdw wychowawczych

Y VYV
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I11. Grupy wysokiego ryzyka socjalnego, DOMENY, CELE OPERACY]JNE
I ZADANIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE WAGROWIECKIM

Dla prawidlowej realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
nieodzownym byto bardzo skrupulatne - zgodne z oczekiwaniami spotecznymi - okreslenie kierunkéw
i zadan, ktore beda realizowane na rzecz wskazanych adresatéw lokalnej strategii.

Na podstawie:

» udostepnionych przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego badan, opracowan ,
analiz iuzasadnien* ;

» diagnozy aktualnej sytuacji pomocy spotecznej w powiecie - sporzadzonej na
podstawie danych miejskich/gminnych osrodkéw pomocy spotecznej - zgodnie z
zadaniami kompetencyjnymi ;

» zgodnie z zasadg spdjnosci celé6w z ramowymi okreslonymi w Strategii Rozwoju
Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Wielkopolskiego nalata 2010-2020);

» oraz na podstawie V Priorytetu Strategicznego Strategii Polityki Spotecznej dla
Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku stanowigcego:

- zasob, z ktérego powiat MOZE WYBIERAC dziatania najlepiej odpowiadajace na potrzeby i
problemy lokalne oraz uwzgledniajacy potencjat spotecznosci oraz aktualne preferencje polityczne
wtadz lokalnych;

-podstawe wyznaczania kierunku i zakresu dzialan podejmowanych w polityce spotecznej na
poziomie powiatu w perspektywie krotkoterminowej ( w ciggu najblizszych 3 lat);

- baze do wykorzystania w kolejnych edycjach prac koordynujacych i aktualizujacych

OKRESLONO w niniejszym dokumencie:

A. Glownych adresatow strategii - kategorie grup wysokiego ryzyka socjalnego

Dzieci Osoby
i Miodziez niepetnosprawne
Grupy
Seniorzy wysokiego
ryzyka
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Uzasadnienie wyboru adresatow:
*zrodto Strategia Rozwoju Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego ( wybrane sytuacje
adekwatne dla diagnozy w Powiecie Wagrowieckim )

Rodzina jest pierwsza (pierwotng) grupa w procesie wychowania i przygotowania mtodego
pokolenia do peienia rdl spotecznych, wprowadzajacych dzieci i mtodziez w $wiat wartosci,
norm, postaw i zachowan spotecznych.

Dobrze funkcjonujaca grupa rodzinna duzo wcze$niej niz instytucje pozarodzinne stanowi
zrodto wiedzy i informacji o $wiecie i ludziach, dostarcza wsparcia i poczucia bezpieczenstwa
oraz buduje potencjat/zasoby gwarantujagce maksymalizowanie wzrostu i rozwoju potomstwa
oraz umozliwiajace skuteczne przeciwdzialanie dezorganizacji, dewiacjom i patologiom
spotecznym.

Dokonujace sie pod wptywem przeobrazen demograficznych, spoteczno-ekonomicznych i
kulturowych wspédtczesnych spoteczenstw zmiany w strukturze i funkcjonowaniu rodziny
konfrontuja jej zdolno$¢ adaptacyjna do nowych warunkéw oraz efektywnego wypetniania
przypisanych rdl i zadan. Stad tez polityka spoteczna orientowana na dzieci i mtodziez oraz
wzmocnienie/utrzymanie/odbudowanie sit, zasobéw i potencjatu grupy rodzinnej, stanowi
gwarancje rozwoju jej cztonkéw oraz przeciwdziatania czynnikom grozacym destabilizacja i

dysfunkcjonalno$cia rodziny.
Partycypacja w zyciu zbiorowym - bez wzgledu na status spoteczny, stan zdrowia isprawnos¢

- oraz partnerstwo i udziat w podejmowaniu decyzji w zywotnych dla cztonkéw spotecznosci
sprawach, to najlepsza szkota demokracji i najprostsza droga dojrzewania dzieci i mtodziezy do
roli $wiadomego obywatela, a takze realna szansa poprawy statusu mtodego pokolenia. Szkotg
obywatelstwa sta¢ sie powinny: szkota, wolontariat, sgsiedztwo i samorzad lokalny oraz
organizacje pozarzadowe.

Poszerzajaca sie luka wychowawcza miedzy rodzing i szkota powoduje, iz ten zwiekszajacy sie
i pozostajacy poza kontrolg spoteczng obszar, wypetniany jest przez silne oddziatywujace na
mtodych ludzi grupy réwiesnicze oraz normy i wzory zachowan przez rozmaite subkultury
mtodziezowe.

Dysfunkcjonalne wychowawczo s3g takze przenikajace ze Swiata dorostych zjawisk i procesy
zwigzane z przeobrazeniami w sferze ustrojowej i gospodarczej (problemy gospodarcze,
bezrobocie, przestepczosé, korupcja, przemoc itp.) Sytuacja ta wymaga koordynacji i integracji
Srodowiska wychowawczego i podjecia dziatan zmierzajacych do ochrony/odbudowy systemu
norm i wartosci sprzyjajacych rozwojowi osobowos$ci aktywnych i twoérczych oraz ochronie
dzieci imlodziezy przed demoralizacja.

Rosnacy udzial zachowan antysocjalnych, dewiacyjnych i przestepczych dzieci i miodziezy
w obnizaniu wsréd obywateli poczucia fizycznego bezpieczenstwa wymaga opracowania i
wdrazania zintegrowanego instytucjonalnie i Srodowiskowo programu przeciwdziatania.
Powaznym problemem jest eliminowanie apatii spotecznej, strachu przed odwetem i niecheci
do angazowania sie w dziatania spoteczne, ktére to postawy pokonywa¢ mozna stopniowo
stosowaniem zréznicowanych zachet, wéréd ktérych wazna role odgrywa co prawda ochrona
anonimowos$ci, nagrody materialne, ale najwazniejsza jest spotecznie przestrzegana
nieuchronnos$¢, dolegliwos¢ i skuteczno$¢ kary. Tylko wédwczas rosnaé¢ rownoczes$nie bedzie
efektywnos¢ programéw edukacyjno-prewencyjnych, ktérych adresatem sg dzieci i mtodziez
oraz ich rodziny.

Wspobtczesne programy prewencyjno - resocjalizacyjne przenosza akcent z kategorii grupy
ryzyka lub grupy wysokiego ryzyka na wspieranie w wszelkich formach rozwojowi mtodziezy,
dzieki ktéremu ludzie mtodzi nabierajac kompetencji spotecznych witaczajac sie w zycie
publiczne i przyjmujac odpowiedzialno$¢ za siebie i innych uzyskuja efektywne narzedzia
przeciwdziatania zagrozeniom.
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Wsrdod miernikéw kondycji zdrowotnej wspoétczesnych spoteczenstw traci na znaczeniu
przecietne trwanie zycia ludzkiego, za$§ coraz wieksza wage przypisuje sie prawdopodobnej
liczbie lat przezytych bez choroby przewlektej i/lub niepetnej sprawnosci - stale rosngca liczba
0s6b z ograniczeniem sprawnos$ci wymaga reorientacji funkcji w systemie opieki zdrowotnej:
pilng potrzeba staje sie budowa efektywnego systemu prewencji przyczyn niepetnej sprawnosci
(choroby przewlekte, urazy i wypadki)

Staty przyrost liczby oséb niepetnosprawnych wymaga od polityki przystosowania samych
niepetnosprawnych do ich stanu funkcjonalnego i utrzymania STATUS QUO OSOBY
NIEPELNOSPRAWNE] do strategii opartej na wzmacnianiu jej zasobéw wtasnych oraz potencjatu
spotecznosci, stuzacych utrzymaniu optymalnego poziomu funkcjonowania niepetnosprawnych
jednostek najpierw w miejscu zamieszkania, a nastepnie w innych zbiorowo$ciach i instytucjach.
Gwarancja efektywnosci srodowiskowych programéw na rzecz os6b niepetnosprawnych jest w
pierwszej kolejnosci bezpieczne i funkcjonalne otoczenie (przestrzen i Srodowisko bez barier) i
mieszkanie oraz dostepne, a nastepnie gotowe do udzielenia wsparcia zaplecze spoteczne.

Dla stabilnosci potozenia spotecznego i codziennego funkcjonowania niepelnosprawnych
obywateli konieczne jest takze uzupelnienie pierwotnej, naturalnej sieci wsparcia o réznorodne
formy $wiadczen, ustug i opieki w  $rodowisku zamieszkania, jak rdéwniez
zinstytucjonalizowane systemy pomocy umozliwiajagce rodzinom kontynuowanie opieki nad
zaleznymi od niej osobami niepetnosprawnymi.

adresat: SENIORZY

Przyrost liczby coraz dtuzej zyjacych oséb starszych rodzi nieznane do tej pory wyzwania dla
jednostek, rodzin, spotecznosci i panstwa.
Gwarancja efektywno$ci $rodowiskowych programéw gerontologicznych jest bezpieczne i
funkcjonalne mieszkanie os6b starszych aktywne i dostepne zaplecze spoteczne oraz ustugowe
dla gospodarstwa domowego senioréw.
Partycypacja spoteczna senioré6w jest szansg 1 warunkiem koniecznym integracji
miedzypokoleniowej, w ramach ktoérej kazda generacja wnosi unikatowe zasoby i umiejetnosci
wzmacniajgc spotecznosé¢ i samych partneréw. Uczestnictwo oséb starszych w zyciu spotecznosci
obejmowaé musi wszystkie aspekty zycia zbiorowego ( takze rynek pracy) i sprzyjac
samoksztatceniu, edukacji obywatelskiej i generowaniu postaw sprzyjajacych akceptacji
poszczegblnych faz zycia, a takze traktowaniu przestrzeni spotecznej jako swojej. Ludzie starzy
chca/powinni/muszg zabiera¢ gltos w swoich sprawach i mie¢ udzial w decyzjach ich
dotyczacych.
Upowszechnianie wiedzy ogo6lnej i zwigzanej ze starzeniem sie to:

a.  warunek orientacji w $wiecie zewnetrznym ( fizycznym i spotecznym) i utrzymaniu

zwigzkdw ze spotecznoscia i spoteczenistwem globalnym,

b.  zwiekszenie szans dialogu i porozumienia miedzypokoleniowego,

c.  bazasamorealizacji oraz aktywnego spotecznego Zycia,

d.  szansa unikniecia samotno$ci, marginalizacji, wykluczenia i izolacji spoteczne;j.
Staro$¢ sama w sobie nie jest choroba, ale starzenie sie rodzi prawdopodobienstwo pojawiania
sie choroby, a w Kkonsekwencji ryzyko utraty sprawnosci - mamy wielu normalnie
funkcjonujacych ludzi starych, ktérych z medycznego punktu widzenia nie mozna jednakze
uznaé za osoby zdrowie i w peti sprawne. Wyzwaniem dla wspoétczesnych spoteczenstw jest i
bedzie tworzenie efektywnego, caloSciowego systemu opieki geriatryczno-gerontologicznej -
konieczne jest takze rozbudowanie zinstytucjonalizowanych systeméw  wsparcia
umozliwiajacych rodzinom konturowanie opieki nad zaleznymi od niej osobami starszymi.
Utrata bezpieczenstwa osobistego rodzi poczucie zagrozenie u wielu obywateli - 0séb starszych
prowadzi, to jednak do gtebokiej nieufnosci wobec $wiata zewnetrznego, a w konsekwencji do
stopniowej marginalizacji i izolacji spotecznej. Rozmiary zjawisk patologicznych i dewiacyjnych
wsrod najstarszych mieszkancéw miasta nie sg znane, niewiele takze wiadomo o skali naduzy¢ i
przemocy wobec seniorow.
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Priorytety strategiczne musza dysponowac pakietem dziatan dla znanych i mozliwych do
przewidzenia szczegélnych zagrozen w sferze socjalnej oraz dewiacji, patologii i zwigzanych z nimi
probleméw spotecznych.
Przedmiotem dziatan programéw polityki spotecznej adresowanych do grup szczegdlnego ryzyka
musza by¢ kwestie, ktére moga prowadzi¢ do bezradno$ci, marginalizacji i wykluczenia spotecznego
z powodu : ubdstwa, bezrobocia, bezdomnos$ci, uzaleznienia, dewiacji i patologii spotecznych,
przestepczosci i przemocy, dtugotrwatej choroby i niepetnosprawnosci, nagtych zdarzen losowych
i klesk zywiotowych.
Programy adresowane do grup wrazliwych uwzglednia¢ réwniez muszg takie formy wsparcia, jak
interwencja w kryzysie, pomoc dla opuszczajacych zaktady karne oraz imigrantéw (w tym
uchodZcéw i repatriantéw) wspieranie kombatantéw i oséb represjonowanych oraz rozwigzywanie
innych probleméw, ktére pojawiaja sie w trakcie realizacji strategii.
Podstawowg gwarancja spodjnej polityki spotecznej w obszarze wysokiego ryzyka socjalnego jest
zaréwno szybkie reagowanie na pojawiajgce sie zagrozenia statusu socjalno-zdrowotnego jednostek
oraz funkcjonalnos$ci infrastruktury socjalnej, jak réwniez elastycznos$ci i trafno$¢ doboru metod
i Srodkow zaspokajania istotnych potrzeb cztonkéw spotecznosci.
Polityka spoteczna dysponowaé¢ musi schematem kierunkowych rozwigzan, matrycg pomiaru i
adekwatnymi narzedziami w toku rozwigzywania specyficznych probleméw jednostkowych i
grupowych z poziomu regionu.
W oparciu o tak przygotowang rame koncepcyjna budowac¢ nalezy wspiera¢ i/lub proponowac
specjalistyczne projekty oraz programy w zaleznoSci od natezenia wystepujacych potrzeb i
probleméw w powiecie:

a. konieczny jest monitoring i narzedzia okresowego pomiaru zagrozen = w sferze

socjalnej oraz problemdw spotecznych w regionie;
b.  programy dziatania budowane by¢ powinny w oparciu o permanentng diagnoze
potrzeb i oczekiwan obywateli.

B. Domeny strategiczne ( obszary kluczowe polityki spotecznej stanowigcych swoiste ,kota

Dzieci i mtodziez

zamachowe” dla strategii rozwigzywania probleméw spotecznych) zindywidualizowanych dla
kazdej kategorii adresatow

efunkcjonowanie
gospodarstwa
domowego
i rodziny
epotozenie
materialne
eedukacja
eaktywnosc
/partycypacja
spoteczna
ebezpieczernstwo
/dewiacje/patolo
gie

Seniorzy

Osoby niepetnosprawne

kategorie wysokiego ryzyka socjalnego
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C. Preferencje strategiczng tj. stan pozadany do osiggniecia w wyniku dtugofalowych 10-15
letnich dziatan, ktéra jest :

Osiggniecie optymalnego stopnia spdjnosci spotecznej*
mieszkancow Powiatu Wqgrowieckiego

przy czym SPOJNOSC SPOLECZNA* - dorozumiana jako posiadana przez spoteczefistwo zdolnoéé
zapewniania odpowiednich- z punktu widzenia wspoiczesnych standardéow warunkéw zycia
wszystkim swym cztonkom, minimalizowania rozbieznosci socjoekonomicznych i kulturowych miedzy

nimi

( dysparytetow) oraz unikania polaryzacji spotecznej.

Spoteczenstwo spdjne to wspdlnota wolnych, wspierajacych sie nawzajem ludzi, ktérzy daza do tych
wspolnych celéw metodami demokratycznymi.

Spojnosé spoleczna oznacza rowniez :

1.

AN

Godnos¢ kazdej osoby oraz uznanie jej potencjatu i respektowanie prawa udziatu w
zyciu_spotecznym, przy pelnvm poszanowaniu roznorodnosci kultur, statuséw, opinii i
przekonar;

Wolnos$¢ dazenia kazdej jednostki do osobistego rozwoju w ciagu catego zycia;
Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji, marginalizacji i wykluczaniu;
Zaangazowanie w_ochrone i _egzekwowanie praw oraz potrzeb jednostek i grup
spotecznych, ktére w sposéb szczegdlny sa narazone na dyskryminacje i/lub utrate
bezpieczenstwa fizycznego i socjalnego ( dzieci, mtodzi ludzie, rodziny w bardzo trudnej
svtuacji Zyciowej , rodzice samotnie wychowujaqcy dzieci, imigranci i mniejszosci spoteczne,
ludzie niepetnosprawni, seniorzy, zwlaszcza mieszkajacy w pojedynke i bez wsparcia ze
strony rodziny).

D. 45 celéw operacyjnych ( o $rednim horyzoncie czasowym 3- 5 lat, wskazujgce narzedzia oraz
sposoby realizacji poszczegdlnych zadan - zestawienie tabelaryczne )

E. Szczeg6lowe zadania Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotlecznych
( zestawienie tabelaryczne)
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IV.SZCZEGOLOWE ZADANIA POWIATOWE] STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH do roku 2014

Igrupa: DZIECI I MLODZIEZ w lokalnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych

domena polityki spotecznej : 1. Funkcjonowanie rodziny
Cele operacyjne Zadania
A. Wzmacnianie potencjalu Inicjowanie/promocja/wspieranie programéw

rozwojowego rodziny

stuzacych rozwojowi mtodego pokolenia i rodziny,
wzmacnianiu czynnikéw zapobiegajacych dezorganizacji
zycia rodzinnego oraz redukcji czynnikow ryzyka dla

stabilno$ci i funkcjonalnosci systemu rodzinnego
(realny wymiar tzw. polityki prorodzinnej)
Rozbudowa/wzmacnianie zaplecza ustugowego
wspierajgcego rodzine w wypetnianiu jej funkcji i
zadan.

Rozwijanie/wspieranie lokalnej infrastruktury
informacyjnej, edukacyjnej i terapeutycznej

wspomagajacej rodzine w rozumieniu i rozwigzywaniu
probleméw spotecznych.
Wzmacnianie sit tkwigcych w grupie rodzinnej przez
inicjowanie/tworzenie/wspieranie programéw
umozliwiajacych:
a) Swiadczenie efektywnej, satysfakcjonujacej
pomocy/opieki wobec ludzi bliskich i obcych,
b) pogtebianie wiezi wewnatrzrodzinnych w oparciu
o tradycje, obyczajowo$¢ i historie wtasnej rodziny
( moda na rodzine, genealogie rodzinna, ujawnianie
waloréw wymiany miedzypokoleniowej itp.),
c) powiazanie rodziny ze spotecznos$cia lokalna, zwlaszcza
z sgsiedztwem, parafia, szkota organizacjami,
d) ksztattowanie elastycznos$ci i otwarto$ci na zmiany
w rodzinie i jej otoczeniu (punkt wyjscia: sgsiedztwo
i szkota).
Konsolidacja podmiotéw dziatajacych ~ w spotecznosci
lokalnej na rzecz rozwoju i funkcjonowania rodziny oraz
mtodego pokolenia.

B. Wspieranie rodziny/rodzicow
w ich funkcjach opiekunczo -
wychowawczych

1. Rozwijanie/doskonalenie systemu wsparcia dla rodzin
w kryzysie psycho-emocjonalnym i wychowawczym
(z osrodkami interwencji kryzysowej).

2. Budowanie/rozwijanie systemu wsparcia i edukacji
dla rodzin zagrozonych uzaleznieniami i przemoca.

3. Budowanie/rozwijanie poradnictwa i edukacji dla
rodzicow stuzacych rozpoznawaniu zagrozen i
uzaleznien dzieci i mtodziezy.

4. Inicjowanie/promowanie/wspieranie programéw
nakierowanych na rozwdj sieci rodzin partnerskich
wspélpracujacych  z  placowkami  opiekunczo-
wychowawczymi o charakterze interwencyjnym i
resocjalizacyjnym.

5. Pozyskiwanie/szkolenie/kwalifikowanie/ rozwijanie
sieci rodzin zastepczych i/ lub prowadzacych rodzinne
domy dziecka, jako docelowej formy opieki nad
dzieémi i1 mtodzieza pozbawiong mozliwosci
wychowywania sie w rodzinie pochodzenia.
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C. Poszerzanie sieci 1. Rozszerzanie dziatalno$ci placowek opiekunczo-
instytucjonalnej w systemie wychowawczych o wielofunkcyjne poradnictwo
poradnictwa prawnego, rodzinne i mtodziezowe.

2. Szkolenia przygotowujace do pracy w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych specjalistéw
zajmujacych sie kryzysami w rodzinie.

psychopedagogicznego dla dzieci
i mlodziezy oraz rodziny

domena polityki spoteczne;j: 2. Wychowanie
Cele operacyjne Zadania
A. Ochrona/wsparcie systemu norm 1. Kontynuowanie/wzbogacanie istniejacych
i wartosci spotecznych programoéw profilaktycznych wspierajacych
gwarantujacych prawidlowy wychowanie dzieci i mtodziezy.
przebieg procesu 2. Ochrona dzieci i mtodziezy przed agresywna reklama

3. Propagowanie/wspieranie idei wolontariatu oraz
innych form aktywno$ci sprzyjajacych uwrazliwieniu
mtodziezy na potrzeby innych ludzi i budowaniu
postaw prospotecznych oraz podejmowaniu dziatan
na rzecz Srodowiska lokalnego i szerszych
zbiorowosci

4. Inicjowanie/promocja/wspieranie programéw
informujacych o:

a) zrédiach zagrozen cywilizacyjnych i kulturowych,

b) metodach i technikach budowania odpornosci na
manipulacje medialna, grupowa, ekonomiczng,

¢) sposobach prewencji i radzenia sobie w trudnych

wychowawczego dzieci w
formach opieki zastepczej

sytuacjach.
B. Kompensacja deficytow 1. Oferowanie/wspieranie warsztatow psychologicznych
wychowawczych dla dzieci i mtodziezy oraz rodzicéw z zakresu

komunikacji miedzyludzkiej, rozwigzywania
probleméw, radzenia sobie ze stresem.

2. Tworzenie grup wsparcia dla rodzin dysfunkcyjnych.

3. Wspieranie sieci $wietlic Srodowiskowych i
socjoterapeutycznych oraz innych form organizacyjno
-instytucjonalnych kompensujacych deficyty
wychowawcze dzieci i mtodziezy z rodzin
problemowych.

4. Reaktywowanie Swietlic Srodowiskowych przy
domach dziecka.

5. Wspieranie grup samopomocowych i organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz dzieci ze
szczeg6lnymi potrzebami rozwojowymi.

C. Ochrona dzieci i mtodziezy przed 1. Promowanie/wspieranie koncepcji rodzin
nieprzystosowaniem spotecznym, realizujacych kuratele wobec dzieci i mtodziezy
marginalizacja i spotecznym zaniedbanej wychowawczo i/lub okresowo

pozbawionej wiasciwej opieki (utworzenie banku
danych rodzin kuratorskich)

2. Promowanie/wspieranie instytucji zastepczego
rodzicielstwa.

3. Poszerzenie sieci placowek petnigcych funkcje
pogotowia rodzinnego.

4. Rozwijanie grup interwencyjnych w domach dziecka
nastawionych na szybka diagnoze probleméw
rodzinnych, prace terapeutyczna z rodzina i podjecie
dzialan umozliwiajagcych  powrét dziecka do
srodowiska rodzinnego.

wykluczeniem.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:
Profilaktyka i interwencja wspierana programami integracyjnymi, dzieki ktérym mozliwe jest/bedzie
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prezentowanie poprzez tzw. dobre przyktady modeli wychowawczych sprzyjajacych budowaniu
samodzielnosci i odpowiedzialnosci dzieci i mtodziezy.

domena polityki spotecznej:

3. Partycypacja/aktywnos¢ spoteczna

Cele operacyjne Zadania
A.Przygotowanie mlodziezy do | 1. Wilacznie dzieci i miodziezy w dziatania wspierajace
aktywnego i odpowiedzialnego aktywno$¢ dorostych w rozmaitych sferach zycia publicznego

funkcjonowania w $wiecie dorostych.

( wolontariat, staze, asysta itp.)

domena polityki spotecznej :

4, Udzial w kulturze

Cele operacyjne

Zadania

A.Uczestnictwo dzieci i

w kulturze.

mlodziezy

1. Inspirowanie/wspotorganizacja/wspieranie imprez
otwartych, plenerowych adresowanych do szerokiego grona
odbiorcéw z promocjg imprez integracyjnych z udziatem
rodzin, widowni wielopokoleniowej i/lub oséb
niepetnosprawnych.

2. Premiowanie/wspieranie placéwek opiekunczo-
wychowawczych prowadzacych dziatalnos¢ stuzaca rozwojowi
zréznicowanych form twoérczosci.

3. Promocja prac mtodych twdrcow - zwilaszcza
niepelnosprawnych i placowek opiekunczo-wychowawczych

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

1. dominacja dziatan o charakterze integrujacym, uczacych kreatywnosci i odbioru kultury na

réznych poziomach,

2. asekuracjaiinterwencja konieczne w rodzinach o niskim statusie spotecznym, zaniZzonych
aspiracjach i $ladowym uczestnictwie w kulturze

domena polityki spoteczne;j :

5. Sport, rekreacja i wypoczynek

Cele operacyjne

Zadania

A.Tworzenie = warunkow
aktywno$ci sportowej i
mlodego pokolenia.

shuzacych
rekreacyjnej

1. Inspirowanie/wspoétorganizacja/wspieranie masowych,
plenerowych imprez sportowych/rekreacyjnych dla dzieci i
mtodziezy - z preferencja dla imprez integracyjnych z
udziatem rodzin, przedstawicieli wielu pokoleni/os6b
niepelnosprawnych

2. Promowanie/wspieranie klubéw sportowych
obejmujacych patronat nad placéwkami opiekunczo-
wychowawczymi legitymujacymi sie osiggnieciami
sportowymi.

B. Uczestnictwo dzieci i mlodziezy w
zajeciach sportowo-rekreacyjnych

1. Wspieranie statych zajec¢ rekreacyjnych i sportowo-
rehabilitacyjnych dla os6b niepetnosprawnych - poszerzanie
oferty o nowe dyscypliny sportowe (preferowane programy
integracyjne).

domena polityki spotecznej

6. Zdrowie i sprawnos¢

Cele operacyjne

Zadania

A. Uzupelnianie opieki
zdrowotnej nad dzieckiem
niepelnosprawnym.

1. Opracowanie/uaktualnianie lokalnej bazy danych dzieci
niepetnosprawnych.

2. Promocja/ wspieranie sieci placowek opiekunczo-
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych (preferowane
placéwki dziennego pobytu).

3. Wspieranie programoéw rehabilitacyjnych
przygotowujacych mtodziez niepetnosprawng do
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samodzielnego i niezaleznego Zycia.

4. Wspieranie rodzin z dzie¢mi z rzadko wystepujacymi
chorobami/atypowa niesprawnoscia.

5. Zwiekszanie dostepnosci do turnuséw rehabilitacyjnych dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j.

6. Wspieranie grup samopomocowych dziatajacych na rzecz
dzieci ze szczegdlnymi potrzebami rozwojowymi.

7. Wspieranie programéw sprzyjajacych tolerancji wobec
odmiennosci psycho-fizycznymi i umystowymi ludzi,
umozliwiajacych przystosowanie dzieci zdrowych do
codziennego funkcjonowania z niepelng sprawnoscia
réwiesnikéw.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:
wspieranie rehabilitacji i opieki nad dzieckiem niepeinosprawnym, to zbiorowy obowigzek obywatelski
( kompensacja)

domena polityki spotecznej 7. Bezpieczenstwo - dewiacje - patologie

Cele operacyjne Zadania
A.Zwiekszenie poczucia | 1. Wspieranie programéw ilustrujacych zagrozenia
bezpieczenstwa i spotecznej wspbliczesnosci i sposoby prewencji oraz radzenia sobie w
pewnosci siebie dzieci i mlodziezy trudpych sytuacjach, uczagych odpornosci na manipulacje
zagrozonych wykluczeniem | medialng, grupowa, ekonomiczna. o
spotecznym 2. Wspélpraca instytucji oSwiatowych, policji, prokuratury,

sgdéw oraz nauczycieli akademickich w tworzeniu
programéw edukacyjnych zwiekszajacych swiadomo$¢ prawna
dzieci i mlodziezy oraz propagujacych zasady bezpiecznego
zachowania.

3. Promocja/wspieranie programéw budujacych zaufanie i
szacunek ludzi miodych do organéw S$cigania i wymiaru
sprawiedliwos$ci i podejmowania wspélpracy w
przeciwdziataniu/zwalczaniu przestepczosci.

B. Przeciwdzialanie przemocy wobec | 1. Rozwdéj placdwek pomocy psychologicznej i terapeutyczne;j

dzieci i mlodziezy dla dzieci i mlodziezy - ofiar przemocy domowej
(emocjonalnej, fizycznej, seksualnej)
3. Rozwijanie/wspieranie programéw przeciwdziatania

przemocy rowiesniczej, szkolnej i w sSrodowisku lokalnym.
4. Promocja/wspieranie dziatalno$ci programu Niebieska
Linia.

PREFERENC]JE STRATEGICZNE:
1. profilaktyka przed sankcja,
2. kompensacja deficytéw socjalizacyjnych i wychowawczych dzieci i mtodziezy,
3. integrowanie spotecznosci lokalnej wokoét probleméw przeciwdziatania i ograniczania rozmiaréw
niedostosowania, demoralizacji i patologii spotecznej przestepczosci nieletnich grozacych deprawacja
réwiesnikéw oraz marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym.

domena polityki spotecznej
1. Funkcjonowanie gospodarstwa domowego irodzin

Cele operacyjne Zadania

A.Budowa, rekonstrukcja i wzmacnianie | 1. Wzmacnianie potencjatu i sit tkwigcych w grupie rodzinne;
potencjalu gospodarstwa domowego i | poprzez inicjowanie/tworzenie/wspieranie programéw
rodziny umozliwiajacego osobom | umozliwiajgcych funkcjonalne powigzanie osoby
niepelnosprawnym wybér sposobu oraz niepetnosprawnej i/lub jej rodziny ze spotecznoscia lokalng i
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prowadzenie niezaleZznego Zycia w
srodowisku spotecznym, tak dlugo jak
osoby z ograniczong sprawno$cia tego
pragna i jak dlugo jest to mozliwe

jej instytucjami, zwlaszcza z sasiedztwem, szkota, parafia,
organizacjami pozarzadowymi (preferowane grupy
samopomocowe)

2. Promowanie/wspieranie sieci rodzin zastepczych dla os6b
niepetnosprawnych, zwtaszcza dzieci.

3. Promowanie/wspieranie dziatan 1 programow
umozliwiajacych wyposazenie gospodarstw domowych w
urzadzenia i sprzety wspierajace czynnosSci codzienne oséb
niepetnosprawnych - rozwijanie sieci wypozyczalni sprzetu i
urzadzen na potrzeby oséb niepelnosprawnych i/lub ich
gospodarstw domowych.

4. Inicjowanie, promowanie, wspieranie taniego/bezptatnego
dostepu o0s6b niepelnosprawnych do INTERNETU (takze
niewidomych i stabo widzgcym)

B. Opracowanie i wdrozenie
specjalistycznego modulu w programie
lokalnej polityki mieszkaniowej,

adresowanego do niepelnosprawnych
mieszkancow

1. Likwidowanie barier architektonicznych w trakcie prac
remontowo-modernizacyjnych obiektéw i przystosowanie
domoéw/mieszkan do potrzeb niepetnosprawnych lokatoréw,
zwlaszcza za$§ umozliwienie osobom niepelnosprawnym
samodzielne opuszczenie lokalu/budynku.

2. Poradnictwo w kwestiach zwigzanych z potrzebami oséb

niepetnosprawnych, adresowane do inwestorow
budowlanych.

3. Poradnictwo/wsparcie umozliwiajace odzyskanie
mozliwo$ci  ptatno$ci czynszu i  unikniecie  przez

niepetnosprawnych lokatoréw eksmisji w wypadku narastania
zadtuzeni.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

1. dominacja programéw asekuracyjno-kompensacyjnych na rzecz gospodarstwa
domowego, minimalizujacych grozbe utraty samodzielnos$ci i niezaleznosci oséb

niepetnosprawnych.

2. wypracowanie w ramach lokalnej polityki mieszkaniowej programéw sprzyjajacych
utrzymaniu os6b niepetnosprawnych, tak dtugo jak to mozliwe w ich Srodowisku
spotecznym oraz przystosowaniu i integracji spotecznej w zréznicowanych formach
mieszkalnictwa dla os6b niepelnosprawnych.

domena polityki spotecznej 2.

Polozenie materialne

Cele operacyjne

A. Tworzenie/wdrazanie
programow stuzacych budowie

systemu wczesnej sygnalizacji
zagrozen i mechanizmow
wczesnej interwencji w
obszarach wysokiego ryzyka
socjalnego  oraz  zagrozenia
ubdéstwem i/lub bezradnoscia

wsrod os6b z ograniczeniem
sprawnosci i ich rodzin

Zadania
1. Upowszechnianie aktualizowanej informacji o zasobach
sieci wsparcia spotecznego bedacych w  dyspozycji

spotecznosci i zasadach dostepu do $wiadczen i ustug dla
jednostek i grup w potrzebie,
2. Realizowanie pracy socjalnej umozliwiajacej:
a) redukowanie poczucia niepewnosci i niestabilnosci,
b) wygaszanie konfliktow,
c) wychodzenie z kryzysu oséb/rodzin
zagrozonych utrata bezpieczenstwa socjalnego
i kontaktéw spotecznych.
3.  Tworzenie klimatu stuzacego racjonalizowaniu postaw
spotecznych wobec o0s6b z ograniczeniem sprawnosci i
uzyskaniu aprobaty spotecznej dla udzielania im wsparcia,
bezposredniemu $wiadczeniu pomocy materialnej osobom
niesprawnym i ich rodzinom.
4. Przygotowanie/prowadzenie kampanii medialnych
stuzacych mobilizacji spotecznej na rzecz rozwigzywania
probleméw o0séb niepetnosprawnych i upowszechniania zasad
i form pracy z kregami wysokiego ryzyka bezradnosci.
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5. Budowanie/wzmacnianie lokalnej infrastruktury doradczej
i terapeutycznej dla 0s6b niesprawnych i ich rodzin.

Rehabilitacja i aktywizacja
zawodowa oraz lagodzenie
skutkéw bezrobocia wséréd os6b
niepelnosprawnych.

1. Wspieranie i realizacja programéw przygotowania
zawodowego dla oséb niepelnosprawnych:
a) stosujacych nowoczesne formy rehabilitacji
zawodowej,
b) w formie poradnictwa zawodowego,
c) sprzyjajacych ujawnieniu uzdolnien i zainteresowan,
d) stuzacych zdobywaniu kwalifikacji i/lub
reorientacji zawodowej,
e) stosujacych ocene zdolnosci do pracy oraz
umozliwiajacych wybo6r odpowiedniego
zawodu i szkolenia z perspektywy przyszitego
zatrudnienia,
f) umozliwiajacych zdobycie doswiadczen
zawodowych poprzez system praktyk i stazy.
2. Inicjowanie/wspieranie programéw zwiekszajacych udziat
bezrobotnych oséb niepetnosprawnych w aktywnych formach
podnoszenia kwalifikacji, zwtaszcza w wsréd oséb mtodych
oraz dtugotrwale pozostajacych bez pracy
3.  Zbieranie informacji i prowadzenie bazy danych tzw.
dobrych przyktadow aktywizacji zawodowe i sposobéw
rozwigzywania problemu bezrobocia wsrod
niepetnosprawnych.

C.

Ochrona bezpieczenstwa
socjalnego  niepelmosprawnych
mieszkancow spotecznosci

1. Rozwdj poradnictwa stuzgcego korzystaniu przez osoby

Z ograniczeniem sprawnosci ze dostepnych form wspierania
budzetu domowego oraz racjonalnemu gospodarowaniu
posiadanymi zasobami.

2. Rozwdéj/wspieranie programéw pomocowych na rzecz
os6b niepetnosprawnych, programdéw stuzgcych poprawie
standardu technicznego, usuwaniu barier architektonicznych
w gospodarstwie domowym

3. Realizacja zadan ustawowych stuzacych ochronie potozenia
materialnego os6b niepetnosprawnych, objecia szczegdlng
ochrona ( w tym przez pomoc spoteczng):

a. rodzin z niepetnosprawnym potomstwem,

b. o0séb niepetnosprawnych i/lub ich rodzin
zagrozonych degradacja ekonomiczng,

c. niepetnosprawnych zyjacych w warunkach
skrajnego ubé6stwa, zwtaszcza wéréd uzaleznionych,
zagrozonych dewiacja

d. ipatologia spoteczna.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

1.

priorytet dla programoéw asekuracyjnych, poprawiajacych i stabilizujacych w nieodlegte;j
perspektywie potozenie materialne oséb niepetnosprawnych,

priorytet dla programoéw i dziatan zwiekszajacych dzieki rehabilitacji szanse wyjscia coraz
wiekszej liczby niepetnosprawnych z kregu beneficjentéw Swiadczen spotecznych poprzez
zatrudnienie i/lub podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

interwencja i ratownictwo wobec zagrozonych pauperyzacja dtugotrwale pozostajacych w
ubostwie.

domena polityki spotecznej

3. Edukacja

Cele operacyjne

Zadania

A.

Upowszechnianie informacji na

1. Utworzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego dla os6b

temat spraw i problemdéw | niepetnosprawnychiich rodzin.
zwigzanych 7 | 2. Powotanie/wspieranie Pelnomocnika ds. Oséb
niepelnosprawnoscia Niepetnosprawnych na poziomie samorzgdu lokalnego.
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3. Przygotowanie i redagowanie lokalnej strony internetowej
dla osdb z ograniczona sprawnoscia.

4. Opracowanie, wydawanie i rozpowszechnianie
informatoréw stanowigcych kompendium tematyczne
dotyczace obowigzujacych rozwigzan prawnych, uprawnien i
przywilejéw, dostepnych Swiadczen iustug,
dzialajacych organizacji pozarzadowych, rehabilitacji, edukacji,
opieki zdrowotnej, rynku pracy; turystyki sportu i rekreaciji itp.
5. Podjecie dziatan zmierzajgcych do uruchomienia bloku
tematycznego i/lub pozycji telegazety w lokalnej/kablowej
telewizji zintegrowanej ze strong internetowa dla oséb
niepetnosprawnych.

6. Prowadzenie cyklicznych spotkan informacyjnych i szkolen
dla organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb
niepelnosprawnych i ich rodzin.

7. Promowanie/wspieranie dziatan i programow
sprzyjajacych zmianie obrazu oséb niepelnosprawnych w
$SwiadomoSci spotecznej.

Zwiekszenie dostepnosci
programow edukacyjnych
sluzacych zmianie kwalifikacji
zawodowych

niepelmosprawnych oraz
nabywaniu przez nich
umiejetnosci niezbednych w
uruchamianiu dzialalnosci
gospodarczej

1. Wspieranie instytucji i programéw edukacyjnych
stuzacych:
a. renowacji/poszerzaniu wiedzy i
umiejetnosci zawodowych zgodnie z potrzebami rynku
praCY;
b. nauce metod i sposobéw aktywnego poszukiwania
zatrudnienia,
c. realizacji doraznych programoéw szkoleniowych
wspierajacych orientacje zawodowa oraz znajomos¢
prawa pracy,
d. wprowadzaniu na pierwotny/wtérny rynek
pracy,
e. poradnictwu psychologicznemu, prawnemu
i socjalnemu dla bezrobotnych
niepelnosprawnych (zwtaszcza dlugotrwale),
f. przywracaniu bezrobotnych niepetnosprawnych na
rynek pracy,
g. uruchamianiu przez bezrobotnych z ograniczeniem
sprawnosci wlasnych przedsiewzie¢ gospodarczych.
2. Promowanie/wspieranie programoéw sprzyjajacych
pobudzaniu aktywno$ci spotecznej bezrobotnych oséb z
ograniczeniem sprawnosci w ramach wolontariatu i
samopomocy.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

1. ksztattowanie Swiadomos$ci prawnej oséb niepetnosprawnych,

2. upowszechnianie informacji adresowanej do wszystkich kategorii os6b
niepetnosprawnych, ich rodzin oraz opiekunoéw, a takze do ogétu obywateli.

domena polityki spotecznej

4. Partycypacja/ aktywnos¢ spoteczna

Cele operacyjne

Zadania

A.

Poszerzanie udzialu os6b z
ograniczeniem sprawnos$ci w
zyciu zbiorowym i umacnianie
ich roli jako pelnoprawnych
czlonkéw spotecznosci

1. Wspélpraca w tworzeniu warunkéw sprzyjajacych
zmianie spotecznych wyobrazen i stereotypéw na
temat niepetnosprawnosci.

2. Promowanie/wspieranie organizacji dziatajacych na
rzecz integracji oso6b niepetnosprawnych z ich
Srodowiskiem spotecznym i ze spotecznoscia lokalna.

3.  Wlacznie przedstawicieli oséb niepelnosprawnych
do ciat planistycznych i konsultacyjno opiniodawczych
rozstrzygajacych na szczeblu wtadz lokal/centralnych
kwestii istotnych z punktu widzenia potrzeb i
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oczekiwan tej kategorii spotecznej (stata lub rotacyjna
formuta przedstawicielstwa).

B. Uruchomienie i wspieranie 1. Poszerzanie oferty i wspieranie uczestnictwa oséb
kompleksowego programu niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych.
rehabilitacji os6b 7z 2. Stwarzanie osobom niepetnosprawnym mozliwo$ci
ograniczeniem sprawnosci jako uczestnictwa'w w:flrsztatach terapii. zajqciong
otwarcie drogi do rzeczywistej poprzez wspieranie merytoryczne i dotowame
. .. . Jie dziatalnosci istniejgcych warsztatow terapii
integracji _ 1 partycypacji zajeciowej
spolecznej

C. Likwidacja barier w przestrzeni 1. Okresowa lustracja/inwentaryzacja dostepnosci

fizycznej i spotecznej oraz w
komunikowaniu jako warunek
integracji i partycypacji
spotecznej osob VA
ograniczeniem sprawnosci

obiektoéw uzytecznosci publicznej, transportu
publicznego dla os6b niepetnosprawnych i
korzystania przez te kategorie obywateli z
wydzielonych miejsc parkingowych.

2. Umozliwienie osobom majgcych trudnos$ci w
komunikowaniu sie korzystania z mozliwie jak
najwiekszej sfery zycia spotecznego - priorytet:
szkolenie/zatrudnienie w agendach i instytucjach
publicznych ttumaczy jezyka migowego.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:
1. kompensacja deficytéw fizycznych i psychicznych oséb niepetnosprawnych poprzez
rehabilitacje umozliwiajaca uczestnictwo w zyciu spotecznym

domena polityki spotecznej

5. Udzial w kulturze

Cele operacyjne Zadania
A. Tworzenie warunkow dla Wspieranie réznych form  twdrczosci i  ruchu
autokreacji i samorealizacji artystycznego os6b niepelnosprawnych - integracyjne
os6b Z ograniczeniem wystawy, prezentacje tworczosci 0séb niepelnosprawnych
sprawnosci w sferze kultury. w znaczacych obiektach wystawienniczych, wspélne
plenery, warsztatowe poradnictwo itp.
Premiowanie/wspieranie programéw/instytucji
utatwiajacych ~ ujawnienie/rozwijanie ~ /promowanie
talentow artystycznych wsréd os6b niepetnosprawnych.
Promowanie osiggniet artystycznych 0s6b
niepelnosprawnych w mediach i ogé6lnodostepnych
placéwkach kulturalnych.
B. Poszerzenie dostepnosci 1. Inspirowanie /wspobtorganizowanie/wspieranie
placowek kulturalnych i imprez otwartych, plenerowych adresowanych do
uczestnictwa o0s6b z szerokiego grona odbiorcéw z preferencjg dla imprez

ograniczeniem sprawnos$ci w
kulturze

integracyjnych.
2. Dotowanie uczestnictwa os6b niepetnosprawnych
o niskim statusie materialnym w kulturze.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:
1. wszelkie formy dziatan aktywizujacych dziatalno$¢ artystyczng niepetnosprawnych
z preferencjami dla wiaczania tej aktywnosci do ogélnego nurtu sztuki w kraju i za

granica,

2. interwencja zawarowana dla wspierania niepeinosprawnych artystéw, badz takowych
odbiorcéw znajdujacych sie trudnej sytuacji materialne;j.

domena polityki spolecznej

6. Sport, rekreacja i wypoczynek

Cele operacyjne

Zadania

A.Wspieranie
utrzymaniu Kkondycji

programow  stuzacych
psychofizycznej

wzmacniajacej efekty rehabilitacji os6b
Z ograniczeniem sprawnosci przez sport,
turystyke i aktywny wypoczynek.

1. Popularyzacja/wspieranie imprez sportowych i
rekreacyjnych o integracyjnym charakterze.

2. Wspieranie zaje¢, zawodow i obozéw dla oséb o
ograniczeniach sprawno$ci z zakresu sportu
kwalifikacyjnego i powszechnego oraz propagowanie
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wspotpracy w tej dziedzinie z gminami/regionami

partnerskimi.

3. Wspieranie/wspotpraca zZ organizacjami
promujacymi sport, rekreacje i turystyke wsréd oséb
niepetnosprawnych.

B. Poszerzenie dostepnosci obiektow | 1. Udostepnianie publicznych obiektéw rekreacyjno-
rekreacyjno-sportowych i bazy | sportowych na preferencyjnych warunkach osobom zZ
turystycznej dla os6b z ograniczeniem. ograniczong sprawnosci

2. Inicjowanie/przygotowanie/wspieranie wydawania

informatoréw/przewodnikdw o sporcie, turystyce, rekreacji i
wypoczynku w formie medialnej dostepnej okres§lonym
rodzajom niepelnosprawnosci.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

-programy sprzyjajace wyzwalaniu i utrwalaniu predyspozycji do grupowej samopomocy oraz
nabywaniu umiejetnosci wyréwnania szans w zyciu osobistym i spotecznym, a takze sprzyjajacych
zmianie stereotypowego wizerunku osoby niepeinosprawne;j.

domena polityki spolecznej

7. Zdrowie i sprawnos¢

Cele operacyjne

Zadania

A. Wspieranie rehabilitacji | Wspieranie sieci placowek opiekuficzo-rehabilitacyjnych dla
medycznej dla os6b z dzieci niepetnosprawnych (preferowane placéwki dziennego
ograniczeniem pobytu)

domena polityki spotecznej

8. Bezpieczenstwo - dewiacje - bezradnos¢

Cele operacyjne

Zadania

A. Wzmacnianie wrazliwosci
spotecznosci lokalnej na
problemy 0s6b VA

ograniczeniem sprawnoS$ci i

1. Upowszechnianie informacji na temat zrédet,
konsekwencji i sposobéw rozwigzywania problemoéw
0s6b z ograniczeniem sprawnosci (ubdstwo,
nieprzystosowanie spoteczne, uzaleznienia, dewiacje i
patologia spoteczna, bezradno$¢)

ich rodzin oraz pobudzanie . : : . .
. . 2. Promowanie/wspieranie programéw sprzyjajacych
aktywnoSci spolecznej - o L
R ) zmianie stereotypowych wyobrazen na temat Zrddet,
sprzy.]a]qce] . ich skutkéw, zapobiegania i wychodzenia z ubdstwa,
rozwigzywaniu uzaleznien, bezdomno$ci, bezrobocia, dewiacji i
bezradnos$ci wirdd os6b z ograniczeniem sprawnosci.
3. Rozwijanie/wspieranie lokalnej infrastruktury
informacyjnej, edukacyjnej, doradczej i terapeutycznej
wspomagajacej osobe niesprawng i jej rodzine w
rozumieniu i rozwigzywaniu probleméw zwigzanych
z syndromem bezradnosci.
B. Ochrona osob Z | Opracowanie/wdrazanie programéw interwencyjno-
ograniczeniem sprawnosci terapeutycznych dla os6b niepetnosprawnych - ofiar
przed dewiacjami i | przestepstw, naduzy¢, wypadkow.
patologia

SENIORZY w lokalnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych

domena polityki spotecznej 1. Funkcjonowanie gospodarstwa domowego irodziny

Cele operacyjne

Zadania

A. Umozliwienie/zapewnienie
ludziom starszym wyboru
sposobu oraz prowadzenia
niezaleznego zycia w ich
dotychczasowym srodowisku

1. Rozwijanie systemu wsparcia dla rodziny (lub jej
poszczegolnych cztonkéw ) opiekujacej sie
niesamodzielnym, najstarszym pokoleniem.
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spotecznym, tak dlugo jak
sami tego chca i jak dlugo jest
to mozliwe

B. Stworzenie 1. Tworzenie lokalnych zasob6w mieszkaniowych dla
wielowariantowego programu osob starszych ( fundacje, darowizny, przekazywanie
mieszkaniowego lokali w zamian za opieke itp.)

adresowanego do starzejacych
sie mieszkancow.

2. Rozwijanie zr6znicowanych form ustug wspierajacych
cztowieka starszego w jego mieszkaniu (priorytet:
ludzie samotni, przewlekle chorzy i
niepetnosprawni).

C. Budowa systemu wczesnej
sygnalizacji zmian w stanie
zdrowia i polozeniu

spotecznym o0s6b starszych.

1. Wymiana informacji miedzy poszczegdélnymi
agendami urzedéw samorzadu lokalnego oraz
wspotpraca miedzysektorowa.

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

-programy interwencyjne adresowane do grup wysokiego ryzyka instytucjonalizacji (najstarsi,

samotni, niepelnosprawni)

domena polityki spotecznej

2. Polozenie materialne

Cele operacyjne

Zadania

A. Ochrona bezpieczenstwa socjalnego
najstarszych mieszkancow

1. Tworzenie/aktualizowanie mapy potrzeb os6b
starszych w poszczeg6lnych powiatach -
inwentaryzacja grup ryzyka

domena polityki spotecznej 3. Edukacja

Cele operacyjne

Zadania

A.Osadzenie modulu gerontologicznego
w systemie ksztalcenia ustawicznego dla
wszystkich pokolen.

1. Organizowanie szkolen/warsztatow dla
pracodawcow, pracownikéw pomocy spotecznej i
stuzby zdrowia, ochotnikéw oraz przedstawicieli
administracji terenowej na temat skutkéw starzenia
sie ludnosci i mozliwosci zaspokajania
potrzeb tej kategorii mieszkancéw spotecznosci.

2. stworzenie mozliwo$ci angazowania oséb starszych
przy tworzeniu i realizacji programéw spotecznych

PREFERENCJE STRATEGICZNE:

- orientacja na przedsiewziecie sprzyjajace i stuzace aktywizacji spotecznej senioréw i integracji
miedzypokoleniowej ( dodawanie zycia do lat).

domena polityki spolecznej

4. Partycypacja/aktywnos$¢ spoteczna

Cele operacyjne

Zadania

A.  Uznanie os6b starszych za
znaczaca i warto$ciowa czesc
zasobow spotecznych

1. Inicjowanie/wspieranie dziatan stuzacych propagowaniu
idei integracji i solidarno$ci miedzypokoleniowej poprzez
dialog prowadzony na forum spotecznosci i w mediach
lokalnych na temat zasad i waloréw wymiany
miedzypokoleniowej, pomocy w rodzinie oraz przypadkéw
naduzy¢ wobec starszych oséb w rodzinie i w najblizszym
otoczeniu

B. Wypracowanie programow
i narzedzi stuzacych
urzeczywistnianiu na poziomie
spotecznosci lokalnej koncepcji
spolteczenstwa dla wszystkich
grup wieku

1. Propagowanie i wdrazanie programu zastepczych rodzin
lub grup wspdlnotowych dla oséb starszych mieszkajacych
samotnie, jako sposobu na podtrzymanie ich funkcjonowania
w spotecznosci.

domena polityki spotecznej

5. Bezpieczenstwo - dewiacje - patologie
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Cele operacyjne Zadania

A. Ochrona osob starszych przed | 1.Przygotowanie we wspétpracy z Policjg programu
zagrozeniami natury kryminalnej Bezpieczenistwo senioréw w domu i na ulicy.

oraz skutkami innych 2. Uruchomienie w ramach OIK punktu informacyjno-
patologicznych zachowan i zgtoszeniowego o naduzyciach i przemocy wobec oséb
starszych.

zdarzen, Kktorych ofiara s3
seniorzy

IV. KATEGORIE WYSOKIEGO RYZYKA SOCJALNEGO
w lokalnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych

domena polityki spotecznej 1. Funkcjonowanie gospodarstwa domowego irodziny

Cele operacyjne Zadania

A. Tworzenie/wdrazanie 1. Monitoring probleméw spotecznych i grup ryzyka oraz
programow shuzacych budowie tworzenie/aktualizowanie mapy zagrozen socjalnych w
systemu wczesnej sygnalizacji poszczegblnych gminach/powiatach (we wspétpracy z
zagrozenh i mechanizméw organizacjami pozarzagdowymi i placowkami naukowymi).
wezesnei interwencii w 2. Budowanie/wzmacnianie lokalnej infrastruktury

) . ) instytucjonalnej stuzgce;j:

obszarach wysokiego ryzyka

; a. diagnozie probleméw spotecznych,
socjalnego b. wspieraniu programdéw zmniejszajacych
rozmiary i skutki probleméw spotecznych,
c. edukacji aktualnych i potencjalnych klientow
pomocy spotecznej: realizatoréw polityki
spotecznej oraz = mieszkancéow o  zagrozeniach

i ich zrédtach, sposobach rozwigzywania

probleméw i sytuacji kryzysowych,
d. upowszechnianiu  aktualizowanej informacji
o zasobach sieci wsparcia spotecznego bedacych
w dyspozycji spotecznosci i zasadach dostepu
do $wiadczen i ustug dla jednostek i grup w potrzebie,
e. realizowaniu pracy socjalnej umozliwiajgcej:

e redukowanie poczucia niepewno$ci i
niestabilnosci,

e wygaszanie konfliktow,

e wychodzenie z  kryzysu oso6b/rodzin
zagrozonych utrata bezpieczenstwa
socjalnego i kontaktdw spotecznych,

f. tworzeniu klimatu stuzacego racjonalizowaniu
postaw spotecznych wobec os6b/ rodzin problemowych

i uzyskiwaniu aprobaty i spotecznej dla udzielania im

wsparcia.

3. Budowanie/wzmacnianie lokalnej infrastruktury
doradczej i terapeutycznych dla os6b i rodzin z
problemami i trudno$ciami zyciowymi.

4. Wspétpraca miedzysektorowa oraz wymiana informacji o

realizowanych dziataniach  pomocowych  miedzy

poszczeg6lnymi agendami urzedu gminy/starostwa,
miedzy gminami/powiatami.

B. Udzielanie pomocy | 1. Promowanie/wspieranie programéw stuzacych:
umozliwiajagcej jednostkom i | a. odbudowie/formutowaniu przez osoby z kregu wysokiego
rodzinom wysokiego ryzyka ryzyka  socjalnego  realistycznych  celéw  Zzyciowych
socjalnego utrzymanie lub | umozliwiajgcych  odzyskanie/utrzymanie  kontroli  nad

przywroécenie samodzielnosci i | rezultatami whasnych dziatan, :
prowadzenie niezaleznego Zycia b.  Zwiekszenie = kompetencji  jednostek/rodzin @ w

. . . rozwigzywaniu wlasnych problemoéw,
w ich Srodowisku spotecznym . . .
. ; . c. uzyskaniu dostepu do zasobdw spotecznosci,
(prewencja i wychodzenie

adekwatnych do problemu jednostki/rodziny.
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bezradnosci)

2. Rozwijanie systemu wsparcia dla rodziny (lub jej
poszczegoélnych cztonkdéw) zrdznicowanego ze wzgledu na
réznorodnos$c¢ problemdw i potrzeb spotecznych.

3. Rozwdj poradnictwa stuzacego poprawie/nabywaniu
umiejetno$ci  racjonalnego  gospodarowania  budzetem
domowym.

4. Ewaluacja programéw pomocy spotecznej adresowanych
do os6b i rodzin z kregu wysokiego ryzyka socjalnego (
poradnictwo, pomoc spoteczna wynikajagca z przepiséow
prawnych, praca socjalna w $rodowisku, terapia uzaleznien,
socjoterapia itp.)

domena polityki spotecznej

2. Polozenie materialne

Cele operacyjne

Zadania

A. Ochrona statusu materialnego
mieszkancow zyjacych w Kkregu

1. Realizacja zadan ustawowych stuzacych ochronie potozenia
materialnego obywateli.

wysokiego ryzyka utraty
bezpieczenstwa socjalnego

domena polityki spotecznej 3. Edukacja

Cele operacyjne Zadania

A. Wzmacnianie wrazliwosci | 1. Promowanie/wspieranie programow sprzyjajgcych

spotecznosci lokalnej na | zmianie stereotypéw wyobrazen na temat zrédet, skutkéw,
problemy spoleczne i pobudzanie zapobiegania 1 wychodzenia z ubdstwa, uzaleznien
aktywnoéci spolecznej bezdomnosci, bezrobocia, niepelnosprawnosci, dewiacji i

sprzyjajacej ich rozwigzywaniu

patologii spotecznej

domena polityki spotecznej

4. Partycypacja/aktywnos¢ spoteczna

Cele operacyjne

Zadania

A. Wypracowanie programow
i narzedzi stuzacych
urzeczywistnianiu  koncepcji

spoleczenstwa dla wszystkich

grup i kategorii spotecznych
na poziomie spotecznosci
lokalnej.

1. Wspétpraca w tworzeniu warunkow sprzyjajacych zmianie
wyobrazen i stereotypoéw na temat pomocy spotecznej, jej
beneficjentéw,  wolontariatu i  pracy socjalnej z
osobami/grupami zaleznymi (media lokalne ).

domena polityki spotecznej

5. Udzial w kulturze

Cele operacyjne

Zadania

A. Tworzenie warunkow
autokreacji i samorealizacji
jednostek z deficytami
zdrowotnymi, intelektualnymi
i/lub socjalnymi w sferze
Kultury.

1. Promowanie/upowszechnianie osiggnie¢ artystycznych
jednostek z deficytami zdrowotnymi, intelektualnymi i/lub
socjalnymi w mediach ( materialy sponsorowane),
publikacjach lokalnych, na stronach internetowych
gminy/powiatu.

domena polityki spotecznej

6. Sport - rekreacja - wypoczynek

Cele operacyjne

Zadania

A. zwiekszenie dostepu o0s6b
z deficytami zdrowotnymi,
intelektualnymi i/lub
socjalnymi oraz grup
dotknietych problemami
spolecznymi do aktywnych
form wypoczynku.

1.Popularyzacja/wspieranie imprez sportowo i rekreacyjnych
o integracyjnym charakterze.

2. Wspieranie inicjatyw stuzacych tworzeniu zréznicowanej
oferty turystyczno-rekreacyjnej dla jednostek/rodzin z kregu
ryzyka socjalnego.

3. Dotowanie kosztéw uczestnictwa w zorganizowanych
formach wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z deficytami
zdrowotnymi, intelektualnymi i/lub socjalnymi.

40




Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych do roku 2014

V.MONITORING, EWALUACJA i AKTUALIZACJA STRATEGII

1. Monitoring strategii

Monitoring to systematyczne okre$lanie dynamiki zmian danego zjawiska.
Na gruncie zarzadzania strategicznego monitoring rozumiany jest jako proces systematycznego
zbierania i analizowania danych (informacji) iloSciowych oraz jakoSciowych, dotyczacych
prowadzonych dziatan, wdrazanych projektéw badz catego strategii, tak w aspekcie finansowym jak i
IZeCZowym.

Monitoring strategii rozwiazywania probleméw spotecznych w powiecie wagrowieckim
bedzie:
» procesem ciggtym, odbywajacym sie przez caty okres wdrazania strategii;
> jego celem jest zapewnie zgodno$ci realizacji strategii z wcze$niej zatwierdzonymi
zatozeniami i wytyczonymi celami;
» wykorzystywany bedzie ponadto do biezacego wykrywania potencjalnych nieprawidtowosci
i ich korygowania;
» dane gromadzone i opracowywane w procesie monitoringu wykorzystywane bedg do
ewaluacji strategii.

+ Gromadzenie informacji/danych dotyczacych rocznego okresu wdrazania i realizacji zadan
strategicznych bedzie odbywalo sie w1 kwartale roku nastepnego.

+ Zobowigzanym do zbierania informacji jest koordynator strategii - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wagrowcu.

+ Koordynator strategii , po zebraniu informacji opracowuje ,Raport z monitoringu Strategii
rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie wagrowieckim za rok ...”, Kktéry jest
przedkladany Radzie Powiatu Wagrowieckiego w I pétroczu ;

+ Dla zapewnienia wlasciwego - jednolitego - okreslenia stopnia realizacji przyjetych w
strategii 44 celéw operacyjnych przyjmuje sie wskazniki realizacji dziatan.

1.1. Wskazniki realizacji dziatan strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
w powiecie wagrowieckim

Zgodnie z regula SMART wskazniki przyjete dla oceny realizacji strategii sa:

» Kkonkretne- jednoznaczne sformutowanie i nie pozostawiajgce miejsca na luzng
interpretacje, aich zrozumienie nie powinno stanowic¢ kiopotu,

» mierzalne - mozliwe do pomiaru przy uzyciu odpowiednich do tego narzedzi, czyli
tak skonstruowany by mozna byto liczbowo wyrazi¢ stopien realizacji celu lub
przynajmniej umozliwi¢ jednoznaczna ,sprawdzalnos¢” jego realizacji,

» dostepne - informacje potrzebne do pomiaru wskaznika sg lub beda dostepne podczas
realizacji strategii (po akceptowalnym koszcie),

» realistyczne- mozliwe do wykonania lub urzeczywistnienia przy dostepnych
zasobach,
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» okreslone w czasie- zostaje okreslony horyzont czasowy, jakiego dotyczy wskaZznik,
jak rowniez czestotliwo$¢ jego pomiaru.

Wskazniki okreslaja

realizacje przyjetych 44 celow operacyjnych

maksymalnie trzech ptaszczyznach poziomach):

+ plaszczyznie produktu,

+ rezultatu;
+ oddziatywania

strategii na

W fazie monitoringu przyjmuje sie trzy podstawowe rodzaje wskaznikéw (trzy poziomy),
ktorych opis wraz z przyktadami zamieszczono w tabeli:

Wskazniki Przykladowe wskazniki Cele operacyjne strategii
- kryterium rodzaj wskaznika
produktu 1 B ( zad. 1-5)
- okreSlajg bezposredni efekt | - liczba  przeprowadzonych ~ ZA(zad 1-4)
mwes.tyql, o . szkplenwramach pr0]ektu,- , = 2B (zad. 1-5)
- mierzg stopien wyKonania | - liczba utworzonych oddzialow | © B
celéw operacyjnych, przedszkolnych, E = 6 A (zad. 1-7)
- odnoszg sie do pomiaru | - odsetek Kklientow instytucji 8 .~
efektywnosci oraz skutecznosci, | pomocy spotecznej bedacych " 7A
- liczone s3 w jednostkach | w wieku aktywnos$ci zawodowej S o
materialnych lub monetarnych, i nie pracujacych, ktérzy w 2 ’g §
- dotycza wylacznie okresu | ramach programu zostali objeci | & & &
L . . o e : o= a
realizacji projektu dziataniami aktywnej integracji,
o 2A
Y
2 3A
2
rezultatu 1A( zad. 1-5)
- dostarczaja informacji o | - liczba oséb, ktére podniosty 1C (zad. 1-2)
zmianach jakie nastapilty w | swoje kwalifikacje w wyniku D
ramach realizacji  projektu/ | przeprowadzonych szkolen, 5 -5 4 (zad.1-3)
dziatania, - liczba dzieci, ktéra beda | -& é 7B (zad. 1-3)
- mogy przybiera¢é forme | uczeszcza¢t do utworzonych | /R =
wskaznikéw materialnych lub | oddzialéw przedszkolnych, 2B (zad.1-3)
finansowych, - odsetek bylych beneficjentow
- odnoszg sie do pomiaru | pomocy spotecznej, ktorzy dzieki = 2C (zad.1-3)
efektywnosci i skuteczno$ci | programowi aktywnej integracji %
efektow realizacji | znalezli  zatrudnienie  badz . 4B (zad. 1-2)
produktu/zadania, zatozyli wlasng dziatalnos¢, é 4C(2)
- odpowiadaja bezpos$rednim i E”g
natychmiastowym efektom, 2 6B (zad. 1-2)
ktére wynikaja z realizacji © =
danego programu/dziatania, > 1B ( zad. 1-3)
przedstawiane s3 pOzniej ze g
wzgledu, ze s3 one efektem = 5A (zad.1-3)
wskaznikow produktu © 7A (zad. 1-3)
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oddzialywania N 2C (zad.1-4)
S
- stuza do pokazania trwalych | - wplyw projektu na sytuacje E 3 A (zad1-7)
zmian, ktére s3 wynikiem | spoteczno-gospodarcza w | g A
an, K0T ! f = (zad. 1-3)
realizacji projektu, pewnym okresie od zakoniczenia .
- odnosza sie do konsekwengji | jego realizacji, np. 2 5B (zad. 1-2)
realizacji zadania | — stopa bezrobocia, 8
przedsiewziecia wykraczajacych | — odsetek dzieci uczestniczgcych 6A ( zad. 1-3)
poza w edukacji przedszkolnej,
natychmiastowe  efekty dla | - liczba  os6b  fizycznych
bezposrednich beneficjentow, prowadzacych dziatalnos¢ 1A ( zad. 1-4)
- mierza dtugofalowe, zbiorcze | gospodarcza oraz spotek
konsekwencje realizacji zadania, | cywilnych 1B (zad. 1-3)
- weryfikowane i prezentowane | zarejestrowanych w REGON na A (zad. 1-5
sa po zakonczeniu realizacji | 1000mieszkancow. (zad.1-5)
projektu/dziatania. 3A (zad. 1-7)
4A ( zad. 1-3)
4c(1)
&
2 5A (zad. 1-3)
(9]
—
& 5B (zad. 1-2)
o
=t
g3 6A ( zad. 1-3)
)
i 6B (zad. 1-2)
S
2 8A ( zad. 1-3)
o
1A
1C
S 4A
=
2
§ 4B

Dla oceny zmian zachodzacych w wybranych, niemozliwych do opisu za pomocqg wskaznikéw
bazowych obszarach, stuzy¢ bedg wskazniki kontekstowe ( pokazujgce dane zjawisko w szerszym
kontekscie, zwykle w odniesieniu do dtuzszych okreséw czasu).

Wskaznik kontekstowy stosowany bedzie dla grupy IV - kategorii wysokiego ryzyka socjalnego
w sytuacji niezidentyfikowania konkretnej grupy docelowe;j .

W sytuacji identyfikacji grupy docelowej przyjmuje sie nastepujace wskazniki realizacji celow:

- produktu - dla domeny 6 celu A zadan 1-3

- rezultatu - dla domeny 1 celu B zadan 1-3 oraz dla domeny 2 celu A zad. 1

- oddziatywania - dla domeny 1 celu A zadan 1-4, domeny 3 celu A, domeny 4 celu A, domeny 5 celu A

1.2. Finansowy system monitoringu strategii

Gromadzone - wraz z merytorycznymi - informacje finansowe bedg umozliwiaty
wygenerowanie informacji o poszczegélnych Zrdodet finansowania (Srodki wewnetrzne
i zewnetrzne, publiczne i prywatne, samorzadowe i rzagdowe, itd.), tak w odniesieniu do
catej strategii/programu jak i poszczegélnych jej komponentéw, priorytetow, dziatan,

43



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych do roku 2014

wielko$ci wydatkéw ponoszonych w okresie wdrazania poszczegélnych programéw i
projektow.

Odpowiednio zaprojektowany i zarzgdzany system monitoringu jest nieodzownym warunkiem

dla poprawnego przeprowadzenia oceny (ewaluacji) strategii, tak w fazie jej realizacji jak i po jej
zakonczeniu. Z kolei brak danych zawierajacych merytoryczne i finansowe informacje dotyczace
zaréwno poziomu jak i tempa wdrazania strategii moze utrudni¢, a nawet uniemozliwi¢ poprawng
ocene realizacji strategii.

2. Ewaluacja strategii

Zgodnie z teorig badan spotecznych ewaluacja jest czeScig procesu podejmowania decyzji, ktory
to polega na wydawaniu opinii o warto$ci dziatania poprzez systematyczne, jawne zbieranie i
analizowanie o nim informacji w odniesieniu do przyjetych celéw, kryteriéw i wartosci.
Wg M. Q Patron’a przez ewaluacje strategii nalezy rozumie¢ systematyczne zbieranie informacji na
temat dziatan, charakterystyki i efektéw programu w celu ocenienia strategii, poprawy jej skutecznosci
oraz/lub wsparcia procesu decyzyjnego dotyczacego przysztego programowania

Cele prowadzenia ewaluacji mozna ujac¢ w czterech zasadniczych punktach:
+ Kontrola nad dzialaniem wladz publicznych oraz zwiekszanie przejrzystosci tych dziatan,
+ zwiekszanie skutecznosci i efektywnosci projektéw i programéw podejmowanych przez sektor
publiczny;
+ Kksztaltowanie Kierunkow i priorytetow dzialalnosci sektora publicznego,
+ poznawanie mechanizméw programéw i projektow.

Ewaluacje postrzega¢ nalezy zatem rdéwniez przez pryzmat oszczednos$ci pieniedzy, czasu, a nade
wszystko zasobdw ludzkich. Ewaluacja to réwniez umiejetno$¢ zbierania i analizowania takich
informacji, by odpowiedzie¢ na pytanie - czy zostat osiggniete zamierzone cele?

Ewaluacja prowadzona bedzie :

+ w roku 2013 ( na podstawie informacji dotyczgcych realizacji zadan strategicznych w roku
2012) - ewaluacja biezgca dotyczaca realizacji pieciu wybranych celéw operacyjnych ;
+ w roku 2015 ( na podstawie informacji dotyczacych realizacji zadan strategicznych 2011-
2014) - ewaluacja zamykajgca dotyczaca realizacji pieciu wybranych celéw operacyjnych;
Wyniki ewaluacji przedstawione zostang podmiotom zaangazowanym we wdrazanie strategii oraz
rowniez szerszym kregom spotecznosci lokalnej.

3. Aktualizacja strategii (rewizja)

Strategia powinna by¢ zatem dokumentem ,Zywym”, czyli takim, ktory wyraza
potrzeby lokalnej spotecznosci i reaguje na istotne zmiany zachodzace w zyciu
mieszkancow powiatu badZ tez zmiany uwarunkowan zewnetrznych np. zmiany
prawne.

Przy formutowaniu celéw operacyjnych niniejszej strategii rozwigzywania problemoéow
spotecznych przestrzegano nadrzednych zasad, ktérych nie zachowanie uniemozliwitoby ich rewizje ,
a w szczegdlnosci :

» nie mnozono celéw ponad potrzebe ( uniknieto sie w ten sposdéb zagrozen zwigzanych

z ustaleniem sprzecznych ze soba celow) ;
» cele operacyjne zostaly sformutowane zwiezle;
» nie okresla¢ celow, za ktére podmioty odpowiedzialne za realizacje zadania majg znikomy

wptyw;
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» sformutowane cele tak, aby odnosity sie do efektéw dziatan, a nie do dziatan, ktére stuza
ich osiagnieciu.

Proces aktualizacji niniejszej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych moze  by¢
inicjowany =~ w kazdym czasie jej obowigzywania , z zastrzezeniem uwzglednienia procedur
administracyjnych, ktére warunkuja prawidtowa realizacje strategii.

Aktualizacja strategii obejmuje ponadto kreowanie zupeinie nowych celéw szczegdtowych i projektéw
adekwatnych do zdiagnozowanych probleméw zycia w powiecie, ktdre dotychczas nie zostatly ujete.

Podsumowanie

Aktualnie strategie i programy stajg sie coraz bardziej powszechnym narzedziem planowania
i realizacji polityki spotecznej. Powszechno$¢ w/w strategii czestokro¢ wynika jednak nie z realnej
potrzeby zaprogramowania i efektywnej realizacji polityki spotecznej w danej jednostce samorzadu,
lecz jako wymog ustawowy oraz checi samorzagdow do korzystania z funduszy unijnych.

Konieczno$¢ posiadania strategii rozwigzywania problemédw spotecznych traktowana byta
dotychczas czesto jako dopetnienie formalno$ci, czego przejawem jest bardzo zréznicowana jakos$¢ tych
dokumentéw oraz powszechny brak monitorowania, ewaluacji i aktualizacji strategii.

Art. 16 b znowelizowanej w maju b.r. ustawy o pomocy spotecznej ( zmiany wprowadzone
ustawa z dnia 4 lutego 2011 roku - Dz. U. 2011 Nr 81 poz. 440 ) w sposob precyzyjny okresla minimum
merytoryczne i metodologiczne dla gminnych i powiatowych strategii rozwigzywania problemdéw
spotecznych .

Niniejszy dokument speiniajacy wymogi ustawowe, ma szanse sta¢ sie przydatnym narzedziem
nieodzownym do wdrozenia systemu rozwigzywania probleméw spotecznych opartego na zasadach
skutecznosci, efektywnosci i przejrzystosci podejmowanych i prowadzonych dziatan .
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